| Der richtige Arbeitsplatz?

: " Mit Sicherheit.

Unsere Mission ist ganz einfach...

...weltweit sorgen wir mit der Entwicklung, Produktion und dem Vertrieb von Explosionsschutzventilen und -schiebern sowie 100%
gasdichten Luftabsperrklappen fir mehr Sicherheit. Zu unseren Kunden zahlen unter anderem Kraftwerke, Pharma- und
Chemieunternehmen wie auch staatliche Bio-Sicherheitslabore. Seit liber 35 Jahren sind wir — mit rund 60 Mitarbeitenden —
Weltmarktfuhrer in diesem Tatigkeitsgebiet.

Aufgrund der Friihpensionierung unserer langjahrigen Stelleninhaberin suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n ...

Leiter*in Finanzen und Personal 60%-100%

Als Leiter*in Finanzen und Personal Glbernehmen Sie eine vielseitige Schlisselrolle an der Schnittstelle zwischen Zahlen,
Mitarbeitenden und der Geschéaftsleitung. Sie sorgen fir verlassliche Finanzprozesse, aussagekraftige Auswertungen und eine
professionelle Personaladministration.

Das erwartet Sie...

— Verantwortung fiir Finanzbuchhaltung, Debitoren, Kreditoren, Zahlungsverkehr und MWST-Abrechnungen

— Verantwortung fiir Monats- und Jahresabschliisse sowie die termingerechte Aufbereitung der Abschlussunterlagen

— Erstellung und Analyse monatlicher Auswertungen, Kennzahlen und Reports fiir die Geschéaftsleitung

— Uberwachung der Zahlungsfliisse und offener Forderungen

— Unterstltzung bei Budgetierung, Kostenkontrollen etc.

— Unterstutzung der Geschaftsleitung in unterschiedlichen Fragestellungen

— Verantwortung fiir die Lohnbuchhaltung inkl. Payroll, Abrechnungen, Quellensteuer, Sozialversicherungen und
Jahresendabrechnungen

— Verantwortung der gesamten Personaladministration vom Eintritt bis zum Austritt

— Unterstutzung bei arbeitsrechtlichen sowie sozialversicherungsrechtlichen Fragen

— Mitwirkung bei der Weiterentwicklung unserer Unternehmenskultur

— Fuhrung einer Mitarbeitenden

Das zeichnet Sie aus...

— Sie lieben Zahlen und interessieren sich gleichzeitig fir Menschen

— Kaufméannische Grundausbildung mit Fachausweis im Finanz- und Rechnungswesen sowie idealerweise Erfahrung oder
Weiterbildung im Personalwesen

— Mehrjahrige Berufserfahrung und unternehmerisches Denken

— Bilanzsicherheit und fundierte Kenntnisse in der Erstellung von Monats- und Jahresabschlissen

— Gute Kenntnisse in der Lohnbuchhaltung sowie im Schweizer Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht

— Selbststandige, I6sungsorientierte, diskrete und verantwortungsbewusste Personlichkeit

— Gute Englischkenntnisse

Darauf dirfen Sie sich freuen...

— Aktive Mitgestaltung und Digitalisierung von Prozessen in den Bereichen Finanzen und Personal
— Kurze Entscheidungswege und direkter Austausch mit der Geschaftsleitung

— Attraktive Anstellungsbedingungen mit FlexWork und 40h-Woche

— Viel Gestaltungsspielraum in einer zentralen Vertrauensfunktion

— International erfolgreiches Unternehmen

— Modern ausgerustete Arbeitsplatze

— Sehr gute Erreichbarkeit mit OV, Gratis-Parkplatze, familienfreundlich

Neugierig? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung...

— Senden Sie bitte |hre Bewerbungsunterlagen via folgenden Link:

— Bewerbung Leiter*in Finanzen und Personal oder scannen Sie den QR-Code

— FUr Fragen kontaktieren Sie bitte unseren Geschéaftsfiihrer Herr Aleksandar Agatonovié¢
unter a.agatonovic@rico.ch

— Auf eine Kontaktaufnahme durch Stellenvermittler verzichten wir gerne.

RICO Sicherheitstechnik AG Erfahren Sie mehr: www.rico.ch/arbeiten-bei-rico/
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