Wir suchen per 1. Dezember 2026 oder
nach Vereinbarung

Mitarbeiter/-in

Technischer Dienst
80 -100 %

Das Alterszentrum Aaheim ist eine Institution der Gemeinde Aadorf. In vier Wohngruppen —
eine davon als geschiitzter Wohnbereich fiur Menschen mit Demenz — finden 86 Menschen ein
Zuhause, die voriibergehend oder langerfristig Pflege und Betreuung bendétigen.

Wir legen grossen Wert auf die Achtung der individuellen Personlichkeit, der Lebenserfah-
rung und der Fahigkeiten unserer Bewohnenden. Im Alterszentrum Aaheim arbeiten rund 130
Personen. Zur Institution gehdren auch 24 Alterswohnungen. Wir sind ein Lehrbetrieb unter
anderem fiir die Ausbildungen Fachfrau/Fachmann Betriebsunterhalt EFZ, Fachfrau/Fach-
mann Hotellerie/Hauswirtschaft EFZ sowie Kochin/Koch EFZ.

lhre Hauptaufgaben

Instandhaltung der gesamten Liegenschaft inkl. den
24 Alterswohnungen

Erledigung von Reparaturen und Wartungsarbeiten
an technischen Anlagen, Maschinen und Geraten
Pflege der Gartenanlage, Winterdienst und Schnee-
raumung

Einrichten/Vorbereiten der Raume inkl. der Technik
bei Anlassen

Ausfiihren von Bewohnertransporten und Fahrten
Fiihrung und Begleitung der Lernenden Fachfrau/
Fachmann Betriebsunterhalt EFZ
Tagesverantwortung bei Abwesenheit des Teamleiters

Wir erwarten

Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung oder
Fachfrau/Fachmann Betriebsunterhalt EFZ
Weiterbildung zur Hauswartin / zum Hauswart mit eidg.
Fachausweis oder Bereitschaft, diese zu absolvieren
Berufsbildnerkurs

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Sehr gutes technisches Verstandnis

Robuste Gesundheit, Belastbarkeit

Flexibel und dienstleistungsorientiert

Bereitschaft fir Wochenendeinsatze und Pikettdienst
(24h / 365 Tage gemass Planung)

Fuhrerschein Kat. B und eigenes Fahrzeug

Gute EDV-Kenntnisse (idealerweise Hard- und Software)

Wir bieten

Eine spannende abwechslungsreiche Tatigkeit in einem
Arbeitsfeld in dem hohe Eigenverantwortung gefragt ist
Interessante Stelle mit Entwicklungschancen

Ein aufgestelltes und kollegiales Team

Erweiterte Familienzulagen

Entschadigung fir kurzfristiges Einspringen
Grosszligige, Uberobligatorische Pensionskassen-
Regelung

Verglinstigter Bezug von REKA-Geld

Kostenlose Mitarbeiterparkplatze und gute offentliche
Verkehrsanbindung

Haben Sie Fragen?

Auskunft erteilen Ihnen gerne Cindy Trevisan oder Barbara
Koller, Bereichsleiterinnen Hotellerie und Infrastruktur,

Tel. 052 368 82 00. Weitere Informationen finden Sie unter
www.aaheim.ch.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Bitte senden Sie lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Foto per E-Mail an
bewerbungen@aaheim.ch.

Alterszentrum Aaheim, Mihlewiesestrasse 4, 8355 Aadorf

alterszentrum aaheim
WO LEBENSQUALITAT ZUHAUSE IST



