
Messtechniker/in
Werde Teil unseres Teams!

 Gams   unbefristet  

Die Ortlinghaus GmbH in Gams ist ein international führender Spezialist in Fertigung und Vertrieb von Kupplungen, Bremsen und Lamellen und ist strategisch auf die Geschäftsfelder Landtechnik,
Bahntechnik und Druckmaschinen ausgerichtet. Neben dem Werk in Gams gehören Werke in Deutschland und China sowie diverse weltweite Vertriebsgesellschaften zur Ortlinghaus Gruppe.

Ihre Aufgaben

• Prüfen der Fertigungsteile, Messdaten aufnehmen und sichern
• Messprogramme erstellen und pflegen
• Erstbemusterungen der Einzelteile und Bremsen, Kupplungen durchführen
• Qualitätsmeldungen erstellen, bearbeiten und Aktionen einfordern
• Unterstützen der Messmittelhandhabung und Pflege
• Produktionsmitarbeiter unterstützen bei Messungen

 

B. Kompetenzen

• Sperren von Aufträgen
• Initiieren von Änderungen bei den Verantwortlichen
• Mitarbeit an den regelmäßigen Teambesprechungen

 

C. Verantwortlichkeiten

• Ansprechperson und Koordination bei den zugewiesenen Messgeräten
• Sicherstellung der Qualitäts- und Terminziele der Messtechnik

Ihr Profil

• Mechanische Grundausbildung als Polymechaniker, Werkzeugmacher, Mechaniker o.ä.
• Weiterbildung im Qualitätswesen oder > 3 Jahre Berufserfahrung in der Messtechnik/Qualitätssicherung
• Vorzugsweise Erfahrung mit Koordinatenmessgeräten von Mitutoyo und optischen Messgeräten
• Vorzugsweise Erfahrung mit Prüf- und Messmittelverwaltung
• Erfahrung in SAP von Vorteil
• Strukturierte Arbeitsweise
• Kommunikative und teamfähige Person

Unser Angebot

• Sicherer Arbeitsplatz mit moderner Ausstattung
• Gutes Arbeitsklima und Du-Kultur
• Zeitgemäße Anstellungsbedingungen
• Sechs in der normalen Arbeitszeit integrierte Vorholtage
• Übernahme der Beiträge der Nichtberufsunfallversicherung durch den Arbeitgeber

Es erwartet Sie eine fachlich anspruchsvolle Aufgabe in einem international geprägten Arbeitsumfeld. Als wirtschaftlich unabhängiges Familienunternehmen bietet Ihnen die Ortlinghaus Gruppe
Stabilität, kurze Entscheidungswege und eine auf Vertrauen und Engagement basierende Unternehmenskultur. Oder kurz gesagt: Beste Rahmenbedingungen für Ihre langfristige, erfolgreiche
berufliche Zukunft.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit allen relevanten Referenzen, der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.

Das Geschlecht ist uns nicht wichtig, entscheidend ist für uns, dass Sie zu unserer Kultur und ins Team passen und für Ihren Job brennen.

Der Umwelt zuliebe verzichten wir auf den Papierkram und somit auch auf Bewerbungen in gedruckter Form. Und damit Sie schnell eine Antwort von uns erhalten, bitten wir Sie, Ihre
Bewerbungsunterlagen ausschließlich online über unser Bewerberportal hochzuladen. Bewerbungen auf anderen Wegen, wie beispielsweise per E-Mail oder Post, können im Bewerbungsprozess
nicht länger berücksichtig werden. Bitte beachten Sie zudem, dass uns zugesandte Postbewerbungen nicht zurückgeschickt, sondern direkt datenschutzkonform vernichtet werden.

Ortlinghaus GmbH

Recruiting Team

www.ortlinghaus.ch

http://www.ortlinghaus.com/

