
 

 

 
 

 
 

Willkommen im Team der Zukunft! Wir suchen eine/einen 
 

Job Coach 60% (m/w/d) per sofort oder nach Vereinbarung 
Job-ID: 62754 
 
Die STIFTUNG ZUKUNFT THURGAU ist ein spezialisiertes, soziales Dienstleistungsunternehmen im Be-
reich der beruflichen und sozialen Integration im Kanton Thurgau. Unser Ziel ist es, die Arbeitsmarkt-
chancen der Stellensuchenden mit Angeboten in Arbeit, Bildung und Coaching zu erhöhen und eine 
dauerhafte und nachhaltige Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt zu fördern.  
 
Wollen Sie ein Teil von unserem grossartigen Team werden und unsere sinnstiftende Tätigkeit mit Ihrer 
beruflichen Kompetenz und Ihrer Begeisterung unterstützen? Dann sind genau Sie unser neuer Job 
Coach im Angebot OFFICEJOB!  
Die kaufmännische Praxisfirma OFFICEJOB bildet sämtliche Geschäftsaktivitäten eines Import-Ex-
port-Unternehmens ab. Mit 30 Teilnehmenden vermarktet OFFICEJOB Erzeugnisse von Ostschweizer 
Betrieben in einem in- und ausländischen Praxisfirmen-Netzwerk. Als Job Coach koordinieren Sie in 
Absprache mit den Coaches und Fachbereichsleiter*innen in der kaufmännischen Praxisfirma die indi-
viduell angepasste Bewerbungsunterstützung der Teilnehmenden. In Gruppensettings leiten Sie zeit-
gemässe Workshops zur Steigerung der Auftrittskompetenzen. 
 
Was sind Ihre Aufgaben? 
 Individuelle Bewerbungsunterstützung und aktive Jobvermittlung für Stellensuchende aus dem 

kaufmännischen Bereich 
 Beratung und Schulung beim Umgang mit Social-Media-Plattformen im Stellenfindungsprozess 
 Leiten von Workshops zu relevanten Themen im Stellenfindungsprozess 
 Kooperative Zusammenarbeit mit zuweisenden Stellen und Anspruchsgruppen 
 Projektarbeiten für die arbeitsmarktnahe Weiterentwicklung der Dienstleistung 
 Vermitteln von KI-gestützten Tools zur Erstellung personalisierter Bewerbungsunterlagen 

Was bringen Sie mit? 
 Berufliche Erfahrung im Job Coaching, Personalvermittlung oder HR 
 Vertiefte Arbeitsmarktkenntnisse und Berufserfahrung im Thurgau  
 Freude am Vermitteln von bewerbungsrelevanten Themen in Gruppensettings 
 Erfahrung in der Anwendung von KI-gestützten Bewerbungsplattformen und Tools  
 Sehr gute IT-Kenntnisse und stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift 
 Lösungsorientierte Denk- und Handlungsweise 
 Freude und Lust am Mitentwickeln von innovativen Dienstleistungsangeboten 

Worauf können Sie sich freuen? 
 Vielfältige Aufgabe mit Verantwortung  
 Gestaltungsspielraum und Entwicklungsmöglichkeiten in der Schnittstelle Wirtschaft / Soziales 
 Ein motiviertes, hilfsbereites und engagiertes Team 
 Grosszügige Förderung und Unterstützung bei Weiterbildung 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an jobs@stiftung-zukunft.ch  
Niklaus Zimmermann (071 626 24 46) oder Andrea Selb (071 666 87 79) beantworten gerne Ihre Fragen  

 
Mehr Infos: https://stiftung-zukunft.ch/de/officejob 


