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Hans Eisenring

Hans Eisenring AG - Familienunternehmen seit 1988

Seit 1988 ist Hans Eisenring im Kiichenbau verwurzelt. Heute verbinden wir Kiiche, Bad, Natur-
stein und Service. In allem, was wir tun, zdhlen drei Dinge: Verantwortung iibernehmen, voraus-
denken und genau hinhoéren. So entstehen Losungen, auf die sich Kundschaft, Partner und Mitar-

beitende verlassen konnen.

Fiir unser Team suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung:

Projektleitung Kiichenbau

9 Wohnort: AG oder ZH

@ 100%

9 Hauptarbeitsregionen: AG, ZH, BS, BL, SO

lhre Aufgaben
— Gesamtleitung ganzheitlicher Kiichenprojekte

— Kommunikation und Betreuung von Geschéfts-
und Privatkunden

— Verantwortung fur die Einhaltung von Terminen
und Budget

— Leitung der Baustellenorganisation inkl. Mass-
aufnahmen und Baufortschrittskontrollen

— Uberwachung der Montagequalitit

— Abnahme der Kiichen mit der Kundschaft sowie
Leitung des Mangelmanagements und
Bearbeitung von Reklamationen

— Fuhren von Meetings mit Projektbeteiligten
— Teilnahme an Kundenevent

Bewerben

Sie mochten Kiichen betreuen, die gut aussehen
und im Alltag funktionieren?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstindigen

Bewerbungsunterlagen.

Kontakt

Hans Eisenring AG
David Liitold, Personalabteilung

+4179 969 19 19

jobs@ hanseisenring.ch
hanseisenring.ch

Das erwartet Sie

Kostenlose Parkplatzmoglichkeit

Diverse Verglinstigungen z.B. fiir Sportevents, Benzin,
Kochkurse, Beauty & Spa u.v.m.

(Hans Eisenring Membercard)
Jahrliche Team- und Mitarbeiterevents

Raum fiir personliche wie auch fachliche Weiterentwick-
lung

Geschaftsfahrzeug und Firmenhandy, die auch fiir private
Zwecke genutzt werden diirfen. Die private Nutzung ist
auf das Inland beschriankt.

Das bringen Sie mit

Abgeschlossene Ausbildung als Schreiner*in EFZ oder
vergleichbare technische Ausbildung, idealerweise mit
betriebswirtschaftlicher Weiterbildung

Erfahrung in der Kiichen- oder M6belbranche sowie aus-
gewiesene Baustellenerfahrung

Projektmanagement-Kenntnisse und ausgewiesene Er-
fahrung im Leiten von Projekten/Baustellen

Durchsetzungsstarke Macher-Personlichkeit, reflektiert,
bodenstindig, vernetzt denkend

Ausgeprigte Analyse-, Kommunikations- und Teamféhig-
keit sowie verkiuferisches Talent

Strukturierte, zielorientierte Arbeitsweise und unterneh-
merisches, kostenbewusstes Handeln

Gute IT-Affinitat




