Mit den Appenzeller Bahnen reisen jedes Jahr rund 7 Millionen Menschen. Bewege mit uns Pendlerinnen und Pendler sowie Gaste aus
nah und fern mit modernster Mobilitat. 240 motivierte Kolleginnen und Kollegen freuen sich auf dich.

An unserem Standort in Herisau suchen wir im Hinblick auf eine Nachfolgeregelung des bisherigen Stelleninhabers dich als

Leiter:in Finanzen und Services
Mitglied der Geschaftsleitung (80-100%)

In dieser verantwortungsvollen Position leitest du den Bereich Finanzen und Services. Du bist verantwortlich fur die personelle und
fachliche FUhrung der Abteilung mit den Bereichen Finanzbuchhaltung, Controlling, IT und Immobilien.

Deine Aufgaben

e Strategische Finanzfuhrung: Entwicklung und Umsetzung der Finanzstrategie, Mitwirkung beider Unternehmensplanung und
Beratung von Geschéaftsleitung und Verwaltungsrat bei allen finanziellen Belangen

¢ Finanz-/Rechnungswesen: Gesamtverantwortung far die Buchhaltung, Verkehrsabrechnung, Monats-/Jahresabschlusse nach OR
und Swiss GAAP FER sowie Koordination der Revision

e Controlling/Reporting: Aufbau und Weiterentwicklung von Reporting-Strukturen, Kennzahlen (KPlIs) und Kostenrechnungen zur
Unterstltzung fundierter Entscheidungen

* Liquiditatsmanagement: Uberwachung des Cashflows, Sicherstellung der Zahlungsfahigkeit und Steuerung des Versicherungs-
wesens

e Steuern/Compliance: Verantwortung fur Steuerfragen, MwSt -Abrechnungen sowie Einhaltung der gesetzlichen Richtlinien im
Bereich des Finanz- und Rechnungswesens

¢ Immobilien: Gesamtverantwortung fur die Entwicklung und Umsetzung einer zukunftsgerichteten Immobilienstrategie

e FUhrungsverantwortung: fUr drei direkt unterstellte Mitarbeitende in den Bereichen Finanzen, IT, und Immobilien mit total neun
Mitarbeitenden, die du gerne bei der Sachbearbeitung unterstitzt

Dein Profil

¢ Hohere betriebswirtschaftliche Ausbildung (Master/Uni, FH) oder ein eidg. Diplomals Experte/Expertin in Rechnungslegung und
Controlling

¢ Mehrjahrige Praxis in einer leitenden Finanzfunktion, idealerweise im Bahn-/6V-Umfeld oder in einem vergleichbaren industriellen
KMU-Umfeld

¢ Ausgepragte Analysefahigkeit und Strategieentwicklungskompetenz auf Ebene Geschéftsleitung

e Starke FUhrungs- und Leadership-Kompetenzen gepaart mit hoher Empathie

o Ausgepragte IT-Affinitdt verbunden mit hoher Motivation zur kontinuierlichen Weiterentwicklung technischer Supportlésungen

e Versierter Umgang mit ERP-Systemen (idealerweise Abacus) sowie fundierte Kenntnisse in den géngigen Office-Applikationen

Interessiert?
Willst du die Zukunft der Appenzeller Bahnen aktiv mitgestalten? Dann freuen wir uns auf deine aussagekraftige Online-Bewerbung

biszum 18. Mai 2026. Bei Fragen steht dir Thomas Baumgartner, Direktor, unter der Telefonnummer 079 590 97 52 gerne zur Verfigung.

Jetzt einsteigen und bewerben!
appenzellerbahnen.ch/karriere =7 Appenzeller Bahnen




