
 

Wir suchen eine engagierte und umsetzungsstarke Persönlichkeit, die unser Team bereichert 

und eigenverantwortlich an vielseitigen Aufgaben mitwirkt. In dieser Rolle arbeiten Sie in einem 

kleinen, schlagkräftigen Team und tragen wesentlich zum Betrieb und zur Weiterentwicklung 

spezifischer Applikationen bei. Sie stellen das Release- und Testmanagement sicher, führen 

interne Schulungen durch und unterstützen Anwenderinnen und Anwender bei fachlichen und 

technischen Fragestellungen. Zudem bringen Sie sich situativ in neue Projekte und Digitalisie-

rungsthemen ein. Für diese Funktion ist uns neben Home-Office-Möglichkeiten eine enge Zu-

sammenarbeit im Team vor Ort wichtig, weshalb wir uns eine regionale Verankerung wünschen.

Ihr Profil:
	▪ Studium in Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare Ausbildung
	▪ Berufserfahrung im Bankenumfeld (von Vorteil)
	▪ Hohe Affinität für IT-Themen und Digitalisierungstrends
	▪ Analytisches, strukturiertes und konzeptionelles Denken
	▪ Erfahrung in Projekten sowie im Projektmanagement

	▪ Teamfähigkeit sowie eine selbstständige und leistungsorientierte Arbeitsweise

Wir bieten:

	▪ Selbstständige, abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung 
	▪ Mitarbeit in einem jungen und motivierten Team in einem offenen Arbeitsumfeld
	▪ Flexible Arbeitszeitmodelle mit Jahresarbeitszeit 
	▪ Attraktive Aus- und Weiterbildungs- sowie Entwicklungsperspektiven

	▪ Ein Umfeld, das Ideen und Eigeninitiative schätzt

Sind Sie interessiert? Senden Sie Ihre Bewerbung bitte an personal@appkb.ch. 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Marianne Hörler, Leiterin Projekte/Digitalisierung, unter  

Tel. 071 788 89 66 gerne zur Verfügung.

Die Appenzeller Kantonalbank ist die Anlage-, Vorsorge- und Kreditbank der Appenzellerinnen 

und Appenzeller. Wir bieten als Universalbank mit knapp 130 Mitarbeitenden ein umfassendes, 

qualitativ hochstehendes Dienstleistungsangebot. Für unser Team Projekte/Digitalisierung suchen wir 

eine/n 
Junior Business Analyst/in (80-100%)


