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Mitarbeiter*in Fund Reporting

Wir wachsen! Im Zuge des Ausbaus unserer Fund Reporting
Abteilung, suchen wir ein weiteres Teammitglied, das verschie-
dene Aufgaben im Fund Reporting Ubernimmt.

Diese Aufgaben erwartet dich

Du erhaltst die Moglichkeit, in die Welt der Finanzdienstleis-
tung einzutauchen und dein Wissen im Bereich Anlagefonds-
geschaft aufzubauen und zu erweitern. Als Mitarbeiter*in Fund
Reporting wirst du in folgendes Aufgabengebiet eingearbeitet
und Ubernimmst sukzessive mehr Verantwortung:

- Erstellen und Publizieren der Jahres- und Halbjahresab-
schlUsse sowie der Fondsberichte

- Begleiten der Revisionsprufung

- Erstellen von Reportings fur unsere Partner (Factsheets,
Quartalsberichte etc.)

- Erstellen von regulatorischen Meldungen fUr unsere Fonds
- UnterstUtzen bei der Implementierung neuer Prozesse

- Kommunikation mit externen Partnern, wie Asset Managern,
Depotbanken und Dienstleistern

Dein Profil

- Du hast eine kaufmannische Lehre oder vergleichbare Aus-
bildung abgeschlossen

- |dealerweise bringst du 1bis 5 Jahre Berufserfahrung mit

- Praktische Erfahrung im Rechnungswesen oder im Erstellen
von Reportings ist von Vorteil

- Du hast eine hohe Auffassungsgabe und Affinitat fur IT & Sys-
teme

- Du hast ein Flair fUr Zahlen und eine sorgfaltige und exakte
Arbeitsweise zeichnen dich aus

- Du bist ein unkomplizierter Teamplayer mit positiver Grund-
einstellung, der gerne mitdenkt und mitanpackt

- Deutsch beherrschst du auf Muttersprachniveau und dein
Business Englisch ist gut

Beginne deine Zukunft bei der 1741 Group

Wir sind eine international ausgerichtete Finanzdienst-
leistungs-Gruppe, die mit Uber 70 Mitarbeitenden vielfal-
tige Leistungen im Bereich der Strukturierung von Anla-
gefonds, der Fondsadministration und des Risiko-Mana-
gements erbringt.

Die zur Gruppe gehdrenden Gesellschaften sind in der
Schweiz, in Liechtenstein, in Luxemburg sowie in Oster-
reich tatig. Unser stark wachsendes Unternehmen ist un-
abhangig und befindet sich zu 100 % im Eigentum des
Managements.

v Dynamisches Team: Du wirst auf unterschiedlichen
Projekten mit Kollegen aus verschiedensten Diszipli-
nen eng zusammenarbeiten

v Eigenverantwortliches Arbeiten: Bei uns wirst du Ver-
antwortung Ubernehmen. Wir geben dir den nétigen
Rahmen und die Sicherheit dazu

v Finanzbranche einmal anders: Flache Hierarchien,
kurze Entscheidungswege und ein offenes, junges
Team

v Fortschrittliche Rahmenbedingungen: Neben einer
attraktiven Entlohnung férdern wir auch deine Weiter-
bildung

Interesse geweckt? Dann freuen wir
uns, dich kennen zu lernen!
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