
 

 

 

Du kennst Spitex. Du kannst Führung. Du willst etwas bewegen. 

Verstärkung für unser neues Leitungsteam | 80–100 % 

Nur Büro? Nicht dein Ding. Nur Pflege? Auch nicht. 

Wir bauen unser Leitungsteam neu auf und suchen eine erfahrene Spitex-Persönlichkeit, 
die Verantwortung übernimmt, Menschen führt und gemeinsam mit uns die Zukunft unserer 
Spitex gestaltet. 

Dein Job bei uns 

Als Teil unseres Leitungsteams und Pflegekaders verbindest du Führung, Organisation 
und Pflegepraxis: 

• Du führst, begleitest und entwickelst Mitarbeitende. 
• Du bringst deine Erfahrung ins Leitungsteam ein, gestaltest mit und übernimmst 

Verantwortung. 
• Du erledigst die administrativen und organisatorischen Aufgaben deiner 

Kaderfunktion. 
• Du entwickelst Abläufe, Qualität und Strukturen aktiv weiter. 
• Du arbeitest regelmässig bei unseren Klientinnen und Klienten und bleibst so am 

Puls der Pflege und nahe beim Team. 

Das bist du 

Du bist eine gestandene Spitex-Persönlichkeit mit qualifizierter Pflegeausbildung (Dipl. 
Pflegefachfrau), fundierter Spitex-Erfahrung und idealerweise Führungs- oder 
Kadererfahrung. 

Du kannst organisieren, entscheiden und Klartext reden – wertschätzend und auf 
Augenhöhe. Auch wenn es turbulent wird, behältst du den Überblick und packst dort an, wo 
es dich braucht. 

Warum zu uns? 

Weil bei uns noch nicht alles in Stein gemeisselt ist. 

Unser Leitungsteam entsteht neu. Du bekommst die Chance, deine Erfahrung, deine Ideen 
und deine Persönlichkeit einzubringen und unsere Spitex aktiv mitzuprägen. 

Wir suchen nicht einfach jemanden für eine Funktion. Wir suchen jemanden, der führen, 
mitdenken und anpacken will – im Leitungsteam, im Pflegekader und direkt bei unseren 
Klientinnen und Klienten. 

Und weil gute Arbeit genügend Raum fürs Leben braucht, achten wir auf eine gesunde 
Work-Life-Balance und ausreichend Zeit für Familie, Freunde und persönliche Interessen. 

Klingt nach dir? 

Dann sollten wir uns kennenlernen. Wir freuen uns auf dich! 

Schick uns einfach deine vollständige Bewerbung auf bewerbungen@srtzl.ch   

mailto:bewerbungen@srtzl.ch


 

Noch Fragen? Kerstin Jung, Bereichsleitung Pflege, gibt 

dir gerne unter 071 978 73 11 Auskunft. 

Weitere Informationen findest auf unserer Homepage www.srtzl.ch.  

Es werden keine Dossiers von Personalvermittlern entgegengenommen.  

 

 

http://www.srtzl.ch/

