
 
 
 
Als etabliertes Schweizer Medizintechnikunternehmen leisten wir einen wichtigen Beitrag zur Gesund-
heitsversorgung. Die Gribi AG gehört zur europaweit wachsenden Asker Healthcare Group. Gemein-
sam beliefern wir Spitäler, Ambulatorien und Grosshändler mit hochwertigen Medizinprodukten.  
 
Du liebst es, Kundenanliegen zu lösen, behältst auch bei vielen Aufträgen den Überblick und möch-
test unser Sortiment aktiv mitbetreuen? Dann verstärke unser Team in St. Gallen!  
 
SachbearbeiterIn Verkaufsinnendienst & Sortimentsbetreuung (80–100 %, d/m/w) 
 
 
Hier kannst du etwas bewegen 

 Kundenbetreuung: Du betreust unsere Kunden, insbesondere Spitäler, und bist ihre kompe-
tente Ansprechperson. 

 Auftragsabwicklung: Du bearbeitest Kundenbestellungen, koordinierst Liefertermine und 
Lieferungen und findest Lösungen für Kundenanliegen. 

 Teamwork: Du arbeitest eng mit unserem Aussendienst, dem Produktmanagement und der 
Logistik zusammen. 

 Sortimentsbetreuung: Du unterstützt bei der Betreuung unserer Produkte und Lieferanten 
sowie bei der Pflege unseres Sortiments. 

 Digital: Du pflegst Produkt- und Stammdaten in SAP und in unserem Webshop. 
 Mitgestalten: Du bringst Ideen ein und hilfst mit, unsere Abläufe laufend zu verbessern. 

 
Das bringst du mit 

 Kaufmännische Ausbildung EFZ oder vergleichbare Erfahrung im verkaufsnahen Umfeld. 
 Eigeninitiative, Köpfchen und Freude am B2B Kundenkontakt. 
 Kundenorientierte, zuverlässige und lösungsorientierte Persönlichkeit. 
 Organisationstalent, Genauigkeit und Flexibilität. 
 Digitale Affinität und sicherer Umgang mit Produkt- und Webshop-Daten. 
 Sehr gute Deutsch- & Französischkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse.  
 Kenntnisse in SAP oder der Medizintechnik sind ein Plus – kein Muss. 

 
Darauf kannst du dich freuen 

 KMU-Spirit: Stabilität, kurze Wege und internationale Stärke. 
 Flexibilität: Gleitzeit und Teilzeit. 
 Guter Start: Strukturierte Einarbeitung, Produkt- und Medtech-Schulungen. 
 Perspektiven: Entwicklung in Richtung Category oder Produkt Management möglich. 
 Technologie: Moderner Arbeitsplatz in St. Gallen, zeitgemässe Tools  
 Nachhaltigkeit: ISO 14001 – zertifiziert statt nur versprochen. 
 Freiraum: Eigenverantwortung statt Mikromanagement. 
 Team: Du-Kultur und kollegiales Miteinander. 

 

Wir mögen Menschen, die nicht nur sagen, was nicht geht, sondern herausfinden, wie es geht. Fühlst 
du dich angesprochen? Dann freuen wir uns auf deine vollständige Bewerbung per E-Mail an  
recruiting@gribi.ch. 

 


