VDL ETG SWITZERLAND

Die VDL Gruppe ist ein internationales, sehr erfolgreiches Familienunternehmen mit Hauptsitz in Eindhoven (NL)
mit liber 100 Tochtergesellschaften in 16 Landern. Die Niederlassung in der Schweiz mit rund 190 Mitarbeitenden
befindet sich in Triibbach SG. Wir sind in der Systemintegration von hochpridzisen Komponenten,
mechatronischen Systemen und kompletten OEM-Modulen in der Hightech- Industrie téitig. Unsere Spezialgebiete
umfassen 5-achs Frasen bis 4 Meter Bauteilgrosse, Drehen, Vakuumléten, Produktion von Vakuumbehalter
inklusive Dichtheitspriifung und die Montage und Inbetriebnahme von Systemen & Baugruppen auch in
Reinraumumgebung (ISO 6) sowie die Nass- und Trockenreinigung (RGA).
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Key Account Manager/in

Ihr spannendes und vielseitiges Aufgabengebiet:

Als Key Account Manager/in in der Vakuum-/Halbleiterbranche haben Sie eine wichtige Rolle bei der Pflege und dem
Ausbau von Kundenbeziehungen. lhre Hauptaufgaben umfassen das strategische und operative Management |hrer Key
Accounts sowie die Betreuung von strategischen Kundenprojekten. Darlber hinaus sind Sie fir die Akquise von
Neukunden verantwortlich und tragen zur Erweiterung lhrer Marktsegmente bei. Ihre Expertise ist entscheidend fiir den
Erfolg des Unternehmens in diesem spezialisierten Bereich.

lhr Giberzeugendes Profil:

Technische Grundausbildung im Maschinenbau

Weiterbildung zum technischen Kaufmann oder eine betriebswirtschafte Weiterbildung
Mehrere Jahre Erfahrung im Bereich Account Management oder Vertriebserfahrung im B2B
Ausfiihrliche Erfahrung im Verkaufsprozess, von der Angebotserstellung bis zu Auslieferung
Branchenerfahrung in der Vakuum- oder Halbleiterbranche von Vorteil

Erfahrung in der Projektbetreuung inkl. Kostenmanagement

Hohe Kundenorientierung und guter Umgang mit internationalen Kunden

Teamplayer mit selbstsicherem und verhandlungssicherem Auftreten

Sie sind unternehmerisch denkend und haben eine Idsungsorientierte und strukturierte Arbeitsweise
Gute Englischkenntnisse

SAP R3 Kenntnisse und gute MS-Office Kenntnisse, insbesondere Excel

Reisebereitschaft von ca. 10%

Ihre Perspektiven:

Bei uns ist das hybride Arbeitsmodell mdglich und wir bieten attraktive Weiterbildungsmdglichkeiten

Bei uns gibt es mindestens 25 Tage Ferien plus 4 - 7 Brickentagen im Jahr

Es stehen Gratisparkplatze zur Verfiigung oder wir beteiligen uns an OV Kosten fiir den Arbeitsweg

Es gibt ein Personalrestaurant, das unseren Mitarbeitenden eine gesunde und glinstigste Verpflegung bietet
Ausserdem gibt es weitere attraktive Zusatzleistungen wie Kostenbeteiligungen an sportliche Aktivitaten und
einen Beitrag an die private Krankenversicherung

=  Wir schatzen und leben eine sehr gute Unternehmenskultur mit einer flachen Organisationsstruktur

Unser Unternehmen erdffnet |hnen interessante berufliche Perspektiven. Es erwarten Sie attraktive
Anstellungsbedingungen und Uberdurchschnittliche Sozialleistungen. Fir uns sind motivierte Mitarbeitende der
Antriebsmotor flr eine erfolgreiche Zukunft. Sind Sie bereit zusammen mit uns GROSSES zu leisten.

Fir allféllige erste Fragen steht Innen vom Fachbereich Adrian Belz — Tel. +41 81 784 64 88 gerne zur Verfligung. Wir
freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail.

VDL ETG Switzerland AG Herr Christoph Kiinzler
Hauptstrasse 1a Personalabteilung
9477 Trubbach bewerbung.switzerland@vdletg.com

www.vdletg.com Tel: +41 81 784 65 66



