
 

Eine zuverlässige Instandhaltung des Eisenbahn-Rollmaterials ist entscheidend für den sicheren und 

pünktlichen Eisenbahnbetrieb unserer Kunden. Die Firma Stauffer ist eine auf den Unterhalt von 

Schienen- und Zweiwegfahrzeugen spezialisierte Werkstatt. 

Wir benötigen Verstärkung und suchen 

eine/n verantwortungsvolle/n 

Mitarbeiter/-in Arbeitsvorbereitung / Lager / Einkauf 80-100 % 

 

Zu Ihren Hauptaufgaben zählen: 

 Zuständig für die termingerechte Beschaffung von Ersatzteilen u. Produkten  

 Zuständig für die Lagerordnung 

 Kommissionieren verschiedener Kundenaufträge, verpacken, bereitstellen 

 Warenein- und Auslagerung (Staplerprüfung und sicheres Bedienen von Vorteil) 

 Kontrolle von Warenein- und Ausgang 

 Ein- und Ausbuchungen von ca. 500 Lagerartikeln, Bestandskontrolle mit Excel  

 Administrative Vor- u. Nachbearbeitung von Kunden- sowie internen Aufträgen 

 Lieferanten- / Kundenkontakt (E-Mail, Tel.) 

 Stellvertretung und Unterstützung der Administration 

Was Sie mitbringen: 

 Ausbildung als Logistiker/-in oder langjährige Erfahrung im Bereich Logistik, Avor, Waren-

wirtschaft, Lagerverwaltung 

 Erfahrung im Beschaffungswesen 

 Technisches Verständnis im Fahrzeugbereich 

 Von SUVA anerkannter Staplerausweis sowie Fahrpraxis  

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 Gute EDV-Kenntnisse von MS-Office, insbesondere Excel, aber auch Word und Outlook 

 Strukturierte, zuverlässige, selbständige, prozessbezogene Arbeitsweise 

 Freude und Interesse in einem lebhaften, familiären Betrieb Berufs- und Fachkenntnisse mit 

Verantwortung anzuwenden und weiterzuentwickeln 

Was wir bieten: 

 Spannende und sehr abwechslungsreiche Tätigkeiten 

 Motiviertes, interessiertes Team, das sich gegenseitig unterstützt 

 Familiärer Betrieb mit langfristiger Perspektive und Möglichkeiten Ideen einzubringen 

 Teilweise flexibel gestaltbare Arbeitszeit 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an buero@schienenfahrzeuge.ch. Weitere Informationen finden Sie 

auch unter www.schienenfahrzeuge.ch oder auf Nachfrage unter Tel 052 723 00 30. 

Angebote von Stellenvermittlern können für diese Ausschreibung nicht berücksichtigt werden. 


