EKT

EKT AG

Energie.
Daten.
Zukunft.

Die EKT-Gruppe versorgt die Thurgauerinnen und Thurgauer seit 1912 sicher und zuverlassig mit Energie
und Daten und erbringt Dienstleistungen fir Unternehmen, Gemeinden & Schulen sowie Privatpersonen.
Die Unternehmensgruppe mit Hauptsitz in Arbon beschaftigt insgesamt 200 engagierte Mitarbeitende und
bildet Berufsnachwuchs in finf Berufen aus. In der EKT werden die Werte «Partnerschaftlich», «Fithrend»,
«Sicher» und «Nachhaltig» nicht nur gegen aussen in der Zusammenarbeit mit Kunden und Partnern
gelebt, sondern auch gegen innen im taglichen Umgang miteinander. Dies macht aus der EKT das «Wir
sind EKT».

Wir suchen flir unsere beiden Standorte Sulgen und Arbon per 1. August 2026 oder nach Vereinbarung
eine/n

Technische/n Hauswart/in 100% (w/m)

lhre Aufgaben:

+ Uberwachung, Wartung und Kontrolle der technischen Einrichtungen

« Einleiten und durchfiihren von Sofortmassnahmen bei Stérungen an den Anlagen
« Selbstandige Erledigung von kleineren Reparaturen in allen Bereichen

« Begleiten von Drittpersonen bei Service- und Unterhaltsarbeiten

« Bereitschaft Reinigungs- und Umgebungsarbeiten

+ Qualitatskontrolle und Uberwachung von externem Reinigungspersonal

» Beschaffung von Verbrauchsmaterial in Zusammenarbeit mit der Logistik

lhr Profil/Anforderungen:

» Technische Ausbildung wie z.B. Sanitarinstallateur, Elektriker, Heizungs- oder Liftungsmonteur,
Fachmann Betriebsunterhalt

« Langjahrige Berufserfahrung als Hauswart/in

 Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick

+ Selbstandige, exakte und zuverlassige Arbeitsweise

+ Belastbare, engagierte, flexible und dienstleistungsorientierte Personlichkeit

» Teamfahigkeit

« Gute EDV-Anwenderkenntnisse

« Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

» Gepflegtes Erscheinungsbild und einwandfreier Leumund

» Fuhrerausweis Kat. B und BE

Wir bieten lhnen eine umfassende Einarbeitung, anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben mit viel

Eigenverantwortung im spannenden Umfeld der Energieversorgung. Dazu kommen fortschrittliche
Anstellungsbedingungen sowie ein interessantes Arbeitsumfeld in einem kollegialen Team.

Entsprechen Sie unserem Anforderungsprofil und interessieren Sie sich fir diese Stelle? Dann freuen wir
uns auf lhre schriftiche Bewerbung oder auf eine erste Kontaktaufnahme mit Herrn Kurt Schmid, Leiter
Netzmontage (071 440 63 28, kurt.schmid@ekt.ch).

Ihre vollstandige Bewerbung senden Sie bitte an personal@ekt.ch.
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