
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seit vier Generationen überzeugen wir weltweit nicht nur mit dem beschten Käs, sondern 

auch mit den beschten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Unser Erfolgsrezept als Familienbetrieb 

ist ein gut aufgestelltes und kompetentes Team, das sich aktiv und mit Begeisterung einbringt. 

Jetzt braucht s’beschte Team Verstärkung und sucht genau dich als 
 

 

Leitung Alma Verkaufsstandorte (m/w/d) 
 

Darauf darfst du dich freuen: 

 Du bist für die wirtschaftliche und qualitative 
Weiterentwicklung unserer 4 Verkaufsstätten in Hörbranz, 
Hard, Hinteregg/Lutzenreute und Doren verantwortlich 

 Du bist für die aktive Sortiments- und Preisgestaltung im 
Sinne der Alma Markenstrategie zuständig 

 Das Bestellwesen inkl. Lagermanagement und 
Bestandsplanung wird von dir verantwortet 

 Mit dem Marketing bestimmst du das das Produktportfolio 
für den Webshop und koordinierst den Versand 

 Die Personalführung und -planung für rund ein Dutzend 
Mitarbeiter:innen liegt in deiner Verantwortung 

 Du bereitest Monats- und Kassaabschlüsse vor 
 

Wir überzeugen durch: 

 Eine vielfältige Tätigkeit in einem kleinen Team und einem 
sympathischen Umfeld  

 Einen langfristig gesicherten Arbeitsplatz in einem 
Familienunternehmen 

 Große Gestaltungsfreiräume im eigenen Arbeitsumfeld und 
Aufgabenbereich 

 Diverse Benefits wie vergünstigtes Mittagessen, Sport- und 
Gesundheitsangebote und tolle Teamevents 

 
Das bringst du mit: 

 Idealerweise verfügst du über mehrjährige Berufserfahrung 
als Markt- oder Feinkostleiter:in im Lebensmittelhandel 

 Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

 Erfahrung in der Führung von Mitarbeiter:innen 
 Hohe Affinität zu Lebensmitteln 

 Unternehmerisches Denkvermögen, Verhandlungsgeschick 
sowie Zahlenaffinität 

 Sicherer Umgang mit EDV-Systemen (Kassen- und 
Bestellsysteme, MS-Office)  

 Die Bereitschaft selbst gelegentlich im Verkaufsladen mit zu 
arbeiten und Kunden bzw. Besuchergruppen zu betreuen 

 Führerschein Klasse B 
 

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Basierend auf dem kollektivvertraglich 
vorgeschriebenen Mindestgehalt, orientiert sich das tatsächliche Gehalt 
für diese Position an der beruflichen Qualifikation und Erfahrung.  

 

Noch mehr 
beschte Jobs

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung! 
Anastasia Ivic · Human Resources · T +43 5573 8080 141 · www.ruppcheese.at/stellenangebote 

 


