
Die Pyropac AG ist die bedeutendste Herstellerin von Wärmepumpen, Heizkesseln, Wassererwärmern
und Energiespeichern, sowie deren Zubehör in der Schweiz. Über die international tätige Weishaupt
Gruppe werden die Produkte europaweit an den Fachhandel verkauft.

Anfang nächsten Jahres wird unser Bereichsleiter Qualität nach langjähriger und erfolgreicher Tätigkeit
eine eigene Firma führen. Aus diesem Grund suchen wir per 1. Januar 2027 oder nach Vereinbarung
einen/eine

Bereichsleiter/in Qualität (100%)

Bis zur Übernahme dieser anspruchsvollen Kaderstelle werden Sie vom heutigen Stelleninhaber um-
fassend und vollständig in diese Funktion eingearbeitet.

Mit einem bewährten Team tragen Sie die Verantwortung für sämtliche qualitätsrelevanten Aufgaben der
Pyropac AG am Standort Sennwald und für den Qualitätsbereich unserer Tochtergesellschaft in Donau-
eschingen (DE). Sie planen und führen firmeninterne sowie externe Audits bei Lieferanten durch. Deshalb
sind Sie bereit, durchschnittlich rund 10 - 15% Ihrer Arbeitszeit mit Geschäftsreisen im europäischen Raum
zu verbringen.

Im Weiteren sind Sie zentrale Ansprechperson für externe Fach- und Zertifizierungsstellen wie SQS, DQS,
TÜV Süd etc. und erteilen Sonderfreigaben in Absprache mit der Geschäftsleitung und der Entwicklung.
Gleichzeitig verantworten Sie die Weiterentwicklung und den Unterhalt unseres integrierten Management-
Systems.

Sie vertreten die Quaiitätsinteressen des Unternehmens gegenüber internen und externen Stellen mit der
notwendigen Konsequenz. Dabei beurteilen Sie technische Lösungen und Entwicklungen aus Qualitäts-
Sicht, zeigen Risiken und Bedenken auf und bringen diese auch gegenüber den Forschungs- und
Entwicklungsstellen unseres Mutterhauses klar und fundiert ein. Die technische Verantwortung für die
Produktentwicklung verbleibt bei den zuständigen Fachstellen.

Sie organisieren die Koordinationssitzungen mit den Fachstellen unseres Mutterhauses in Deutschland
und vertreten dabei die Interessen unserer Standorte fachlich fundiert und auf Augenhöhe. Zudem nehmen
Sie an den Leitungssitzungen der Kadermitarbeiter am Standort Sennwald teil.

Für diese Kaderfunktion bringen Sie eine solide technische Grundausbildung und eine Weiterbildung,
vorzugsweise in Elektrotechnik, Maschinenbau oder Verfahrenstechnik, auf mindestens Stufe
Fachhochschule mit. Mehrjährige Erfahrung als Qualitätsmanager/-in eines produzierenden Unterneh-
mens ist von Vorteil. Sie können sich sehr gut schriftlich und mündlich in deutscher Sprache ausdrücken,
sich in englischer Sprache verständigen und verfügen über gute MS-Office-Kenntnisse.

Es erwartet Sie ein interessantes, vielseitiges und aussergewöhnlich breites Verantwortungsgebiet in
einem fortschrittlichen und erfolgreichen Unternehmen. Wir wenden uns an eine Führungspersönlichkeit,
welche eine hohe Eigenverantwortung mitbringt und eine selbständige Arbeitsweise gewohnt ist.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an folgende Adresse:
Pyropac AG, Heberrietstrasse 6, CH-9466 Sennwald (SG)
z. Hd. Frau Cornelia Schwarz, Leiterin Sekretariat Geschäftsleitung, E-Mail: cschwarz@pyropac. ch

Telefonische Auskünfte erteilt Ihnen gerne:
Herr Peter Hartmann, Geschäftsleitung, Tel. Nr. : 0041 (0)81 758 10 33


