Liegenschaftsbuchhaltung ist dein
Fachgebiet und Zahlen deine
Leidenschaft? Zudem macht es dir
Freude, Mitarbeitende zu begleiten und
Verantwortung zu Gibernehmen?

Dann haben wir den perfekten Job fur dich!
Wir suchen per 1. Mai 2029e

oder nach Vereinbarung:

Fiir diese Position setzen wir mehrjahrige Berufserfahrung in der Liegenschaftsbuchhaltung zwingend voraus.

Dein Job bei uns

Selbststandige Fiihrung der Liegenschaftsbuchhaltungen verschiedener Mandate

Erstellung von Heiz- und Nebenkostenabrechnungen sowie Jahres- und Zwischenabschliissen

Verantwortung fiir die Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung, den Zahlungsverkehr und das Mahnwesen
Ansprechpartner/in fiir Eigentlimer, Bewirtschafter, Mieter und externe Partner bei buchhalterischen Fragestellungen
Personelle Fiihrung und Betreuung von rund 20 Mitarbeitenden iiber verschiedene Abteilungen hinweg
Unterstiitzung, Férderung und Weiterentwicklung deiner Mitarbeitenden im Arbeitsalltag

Planung und Koordination der personellen Ressourcen innerhalb deines Verantwortungsbereichs

Mitgestaltung und Optimierung von Prozessen und Ablaufen

(Die Lohn- und Personalbuchhaltung wird durch eine externe Treuhandfirma betreut. Der Fokus dieser Position liegt auf
der Liegenschaftsbuchhaltung sowie der Fiihrung und Unterstiitzung der Mitarbeitenden)

Das bringst du mit

Kaufmannische Grundausbildung

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Liegenschaftsbuchhaltung (zwingend)

Weiterbildung im Finanz- und Rechnungswesen oder im Immobilienbereich von Vorteil
Erfahrung in der Mitarbeiterfiihrung oder die Motivation, Fiihrungsverantwortung zu ibernehmen
Exakte, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Freude am Umgang mit Zahlen und Menschen

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Gute MS-Office-Kenntnisse

Das erwartet dich bei uns

Ein kollegiales, bodenstandiges und unkompliziertes Team

Kurze Entscheidungswege

Eine offene Unternehmenskultur, die Eigeninitiative und neue Ideen schatzt
Faire Anstellungsbedingungen — weil deine Arbeit wertvoll ist

Eine lockere Du- Kultur — bei uns zahlt der Mensch, nicht der Titel

Offene Unternehmenskultur und faire Anstellungsbedingungen

Lust bekommen? Dann ran an die Bewerbung

Wir freuen uns (iber Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen an claudia.haslimeier@vtag-flawil.ch.
Frau Claudia Haslimeier (Tel: 071 388 18 63) freut sich auf deinen Anruf.
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