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Immer da, schneller dort.

Die BUS Ostschweiz Gruppe bewegt. Uber 500 Mitarbeitende engagieren sich
taglich fur unsere hohe Dienstleistungsqualitat. Jeden Tag reisen mehr als 35°000
Fahrgaste mit unseren komfortablen Bussen zwischen Bodensee und Walensee,
in Liechtenstein sowie in den Regionen Amriswil, Wil und Frauenfeld. Immer da,
schneller dort!

FUr unser Team in Altstatten SG suchen wir nach Vereinbarung eine engagierte Personlichkeit als

HR Business Partner (m/w) 80 - 100%

lhre Aufgaben:

e \erantwortlich fur samtliche HR-Aufgaben von der Personalrekrutierung bis hin zur Freisetzung
(ohne Payroll)
Weiterentwicklung und Optimierung bestehender HR-Prozesse
Beratung, Begleitung und Betreuung der Linienvorgesetzten und Mitarbeitenden in
HR-Angelegenheiten
Projektleitung und Projektmitarbeit in diversen HR-Projekten / Ausschreibungen
Personalentwicklung sowie Organisation von Schulungen

lhr Profil:

e Abgeschlossene Weiterbildung zur HR-Fachfrau/HR-Fachmann mit eidgendssischem Fachausweis

e Mehrjahrige Berufserfahrung in einer &hnlichen Funktion

e Souveraner Umgang mit MS Office und ABACUS Kenntnisse von Vorteil

e Sehr strukturierte und exakte Arbeitsweise mit hohem Mass an Selbstandigkeit und
Eigenverantwortung

e Dynamische, initiative, belastbare Personlichkeit mit entsprechender Empathie und
Durchsetzungsstarke

Haben Sie Freude an einem breiten Aufgabengebiet und arbeiten gerne in einem dynamischen
Team mit viel Eigenverantwortung? Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen und vollstandigen
Bewerbungsunterlagen. Senden Sie diese bitte per E-Mail an:

BUS Ostschweiz AG Tel. +41 71 757 30 40
Manuela Proprenter Direkt +41 79 570 66 35
Schontalstrasse 1 manuela.proprenter@busost.ch

CH-9450 Altstatten www.busost.ch




