
 

 

 

 

 

 

Wir entwickeln und produzieren als weltweiter Technologieführer hochmobile Radfahrzeuge von 5-40 Tonnen. Für die 

Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n 

 

Cash Manager (m/w/d) | 100% 

 
Das bieten wir Ihnen 

 Raum für Eigeninitiative und Mitgestaltungsmöglichkeiten, sowie Unterstützung durch ein dynamisches Team 

 Moderne und top ausgerüstete Arbeitsplätze  

 Attraktive Anstellungsbedingungen wie z.B. Übernahme des Arbeitnehmeranteils zur Nichtberufsunfall- und 
Krankentaggeldversicherung, Vergünstigter Treibstoffbezug, Beteiligung an ÖV-Abonnements uvm. 

 Zeitgerechtes Entlohnungs- und Gratifikationssystem  

 Spannende Zukunftsaussichten und Karrieremöglichkeiten 

 Vielfältiges Weiterbildungsprogramm und Talentförderprogramme 

 
 
 

Das sind Ihre Aufgaben 

 Analyse und Überwachung der 
Fremdwährungsrisiken (FX) in Zusammenarbeit mit 
Einkauf und Projektmanagement 

 Umsetzung von Hedging-Massnahmen gemäss 
Richtlinien und in Abstimmung mit Corporate 
Treasury 

 Verbuchung von Hedging-Transaktionen nach 
lokalem GAAP und US GAAP 

 Erstellung von Cashflow-Forecasts und 
Koordination der Liquidität 

 Durchführung von Zahlläufen und Einzelzahlungen 

 Ansprechpartner für Banken 

 Betreuung von Bankgarantien und Akkreditiven 
(Dokumentargeschäft) inkl. Gebühren-Tracking 

 
 
Das bringen Sie mit 

 Kaufmännische Grundausbildung mit Weiterbildung im 
Finanz- und Rechnungswesen (Fachmann/-frau im Finanz- 
und Rechnungswesen mit eidg. Fachausweis oder 
Bilanzbuchhalter/in) oder ein betriebswirtschaftliches 
Studium  

 Erfahrung mit FX, Hedging sowie Bankgarantien/LC 

 Mehrjährige Berufserfahrung (ca. 5–10 Jahre) 

 Gute Kenntnisse in Excel und SAP von Vorteil 

 Zuverlässige, strukturierte und teamorientierte 
Persönlichkeit 

 Eigeninitiative sowie ausgeprägte 
Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch 

 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Senden Sie uns Ihren CV unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie das aktuelle Arbeits- bzw. Zwischenzeugnis an 
jobs@gdels.com. Ein Motivationsschreiben ist bei uns freiwillig.  
Für weitere Auskünfte zu den Anstellungsbedingungen steht Ihnen Nikolina Michel gerne zur Verfügung, +41 71 677 35 69.  
Fachliche Fragen beantwortet Ihnen Holger Mankel, +41 71 677 59 80.  
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