
  

 

Wir sind ein leistungsstarkes Elektroingenieur-Unternehmen mit über 270 Mitarbeitenden an sieben 
Standorten in der Schweiz. Unsere Kompetenz liegt in der Beratung, Planung und Qualitätssicherung von 
anspruchsvollen Projekten im Bereich der Energietechnik, Gebäudetechnik, Automation und 
IT/Kommunikation. Zur Verstärkung in St. Gallen, Weinfelden, Winterthur oder Baar suchen wir eine/n 

 

BIM-Manager/in – BIM-Koordinator/in (60-100%) 
 
Du gestaltest kreative Planungsabläufe mit und koordinierst anspruchsvolle Projekte. Auch bei innovativen 
BIM-Prozessen und wegweisenden BIM-Strategien bist du voll involviert. Du wirst Teil eines engagierten 
Teams, in einem familiären Arbeitsumfeld, in dem Wertschätzung grossgeschrieben wird. Wir fördern und 
fordern. Hier findest du nicht nur attraktive Vergütung und flexible Arbeitszeiten, sondern auch persönliche 
und berufliche Entwicklungsmöglichkeiten. Unsere Top-Anstellungsbedingungen bieten dir eine Plattform, 
auf der du deine Fähigkeiten voll entfalten und massgeblich zum Erfolg unserer Projekte beitragen kannst. 
 
Deine Skills 
• Berufserfahrung und Fachkenntnisse in Projektierung und Realisierung von elektrischen Systemen in 

Gebäuden oder anderen Infrastrukturen 
• Höhere fachliche Weiterbildung (oder mit Bereitschaft dazu) 
• Kundenorientiertes Verhalten, Teamplayer mit Herzblut und Flexibilität 
• Leidenschaft und Offenheit 
 
Deine Benefits 

 

Eine einzigartige Firmenkultur eines gewachsenen Familienbetriebs mit den Menschen im Zentrum, 
einer hohen Identifikation und einem wertschätzenden Umgang. 

 

Zeitgemässe Anstellungsbedingungen mit umfassenden Vorsorge- und Sozialleistungen, 
grosszügiger Ferienregelung, höheren Vater- und Mutterschaftszeiten bis hin zu individuellen 
Anreizsystemen. 

 
Förderung der persönlichen Entwicklung durch interne oder externe Weiterbildung, individuelle 
Laufbahn- und Karriereplanung, eine eigene IBG-Akademie, Leadership Days, etc. 

 

Ein motivierendes Arbeitsumfeld mit moderner IT-Infrastruktur, hellen Büros, gelebtem 
ökologischem Bewusstsein sowie einem hohen Mass an Eigenverantwortung und 
Gestaltungsfreiraum. 

 

Unterstützung bei der Etablierung einer gesunden Work-Life-lntegration durch Teilzeitmodelle und 
Jahresarbeitszeiten, FlexOffice, internen Seminaren und dem flexiblen Bezug von Feiertagen oder 
zusätzlichen Ferien. 

 
Weitere Benefits findets du auf unserer Webseite. 
 
Werde Teil unseres coolen, motivierten und unkonventionellen  
IBG-Loop-Teams und bewirb dich jetzt! 
 
Tanja Scherrer 
HR-Fachfrau 
bewerbungen@ibg.ch, +41 58 356 60 14 

IBG Engineering AG 
Flurhofstrasse 158d 
9000 St. Gallen 
ibg.ch 
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