
 

 

Sachbearbeiter:in Treuhand (80-100%)  
 

Zuverlässiges Arbeiten ist für dich selbstverständlich und du legst Wert auf ein angenehmes Arbeitsumfeld? 
Unser Arbeitsalltag ist geprägt von Kundennähe, spannenden Mandaten und echter Teamarbeit. Statt star-
rer Hierarchien erwartet dich bei uns offene Türen, direkte Kommunikation und viel Raum, deine persönli-
chen Stärken einzubringen.  
Wir sind ein erfolgreiches Treuhandunternehmen mit 22 Angestellten und betreuen vorwiegend kleinere 
und mittlere Unternehmen in der Region Ostschweiz. Unser Credo «Mehr als nur Zahlen» nehmen wir ernst. 
Mit der notwendigen Weitsicht beraten und unterstützen wir unsere Kunden in allen Unternehmens- und 
Lebenssituationen.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine:n Sachbearbeiter:in Treuhand – idealerweise eine moti-
vierte, junge Persönlichkeit mit erster Berufserfahrung oder direkt nach der Treuhandlehre. Bei uns steht 
deine Entwicklung im Mittelpunkt: du erhältst die Möglichkeit, dich fachlich wie persönlich kontinuierlich 
weiterzuentwickeln und Schritt für Schritt mehr Verantwortung zu übernehmen. Wir fördern engagierte 
Mitarbeitende gezielt und bieten attraktive Perspektiven im Treuhandbereich. 
 
Du arbeitest strukturiert, leistungsorientiert und bringst den Willen mit, dich in einem dynamischen Umfeld 
weiterzuentwickeln – dabei unterstützen wir dich aktiv bei deiner fachlichen und persönlichen Weiterbil-
dung und bieten dir attraktive Entwicklungsperspektiven. 
 
Deine Aufgaben 

- Mitarbeit in der Finanz- und Lohnbuchhaltung für verschiedene Mandate  
- Unterstützung bei Zwischen- und Jahresabschlüssen  
- Mitwirkung bei Steuererklärungen für natürliche und juristische Personen  
- Direkter Kontakt mit Kunden, Behörden und Ämtern 
- Schrittweise Verantwortung und Übernahme von eigenen Mandaten mit Betreuung vor Ort 

 
Dein Profil 

- Du hast eine Kaufmännische Grundausbildung (EFZ), Treuhand-Erfahrung von Vorteil 
- Du arbeitest strukturiert, genau und denkst mit  
- Du bist ambitioniert und willst dich fachlich weiterentwickeln  
- Teamgeist, Verlässlichkeit und eine proaktive Haltung zeichnen dich aus 

 
Was wir bieten 

- Abwechslung garantiert: Vielseitige und spannende Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung 
in einem dynamischen Umfeld 

- Flexibilität: Arbeitspensum zwischen 80–100 % – passend zu deiner Lebenssituation  
- Moderne Arbeitsweise: kurze Entscheidungswege, digitale Infrastruktur und  

zeitgemässe Anstellungsbedingungen  
- Teamspirit: Offene, wertschätzende Kultur und ein motiviertes Team, das zusammenhält 

 
Bist du interessiert an dieser vielseitigen, ausbaubaren Position in einem kollegialen Team?  
Dann freuen wir uns auf deine vollständige Bewerbung. Melanie Pacchioni erteilt dir gerne weitere  
Auskünfte (m.pacchioni@hubtreuhand.ch, 071 466 40 75). 


