
          

 
Du hast ihn, den Durchblick! 
 
Unser Kunde aus der Ostschweiz (Region Wil) ist eine inhabergeführte Komplettanbieterin von Fenster und 
Haustüren aus Holz und Holz-Metall. Seit über 75 Jahren verarbeitet das Unternehmen mit seinen 45 
Mitarbeitenden den natürlichsten Rohstoff der Welt zu funktionalen und designstarken Produkten. Eine 
heterogene Kundschaft schätzt die Qualität und den Service dieser innovativen Traditionsfirma. Im Zuge 
einer Nachfolgebesetzung suchen wir Dich, eine jüngere und agile Persönlichkeit. 
 

Produktionsleiter Fensterbau (m/w) 
(Mitglied der Geschäftsleitung)  
 

Du bist verantwortlich für die Führung Deiner Abteilung mit gut 20 Mitarbeitenden, bestehend aus einer 
Vielzahl an Berufsgruppen vom Schreiner bis zum Maschinisten. Parallel dazu kümmerst Du Dich um die 
Betriebsmittel, den Maschinenpark und die Gebäudetechnik. Im Zentrum Deiner Aufgabe ist die gesamte 
Produktion mit einer beeindruckenden Fertigungstiefe. Zudem planst Du die Auslastung eigenhändig und 
präzise. Im Weiteren bist Du Treiber in einer prozessorientierten Organisation mit Fokus auf 
Effizienzsteigerung, Gewährleistung der Qualität sowie der termingerechten Fertigstellung der Aufträge.  
 

Was Du mitbringst 
Eine wichtige Voraussetzung bildet eine branchennahe Grundausbildung, also «ein Hölziger», mit hohem 
fertigungstechnischem Know-how. Gleichzeitig ist uns Deine spürbare Freude und Begeisterung im Umgang 
mit Menschen wichtig. Idealerweise bringst Du eine abgeschlossene Grundausbildung als 
Schreiner oder Zimmermann 
mit. Wenn Du bereits auf dem Weg zu einer Weiterbildung bist, sei es als Produktionsleiter VSSM oder 
Techniker HF, dann bist Du schon fast unser Wunschkandidat. Betriebswirtschaftliches Flair und praktische 
Erfahrung im Bereich Arbeitsvorbereitung erleichtern Dir den Einstieg. Deine Führungsqualitäten kannst du 
täglich einsetzen. Zudem überzeugst Du durch Deine kommunikative Art und hohe Sozialkompetenz.    
 

Was Dir geboten wird 
Es erwartet Dich ein familiäres Umfeld bei einem soliden und erstklassigen Arbeitgeber. Du erhältst 
Vertrauen, Verantwortung sowie Unterstützung vom Team. Gute Anstellungsbedingungen runden das 
Paket ab. 
 

Reizt Dich eine vielseitige und fordernde Position in einem modern geführten KMU? Dann freuen wir uns 
auf Deine Online-Bewerbung oder per E-Mail an urs.eberle@humanrelations.ch.  
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