
 
Die HEPART GROUP entwickelt und produziert am Standort Kreuzlingen (TG) hochwertige 
pharmazeutische und diätetische Präparate sowie Nahrungsergänzungsmittel. Zur Erweiterung 
unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine exakt arbeitende und motivierte 
Persönlichkeit. 
 
Lebensmitteltechnologe / Anlagenführer Extrusion & Abfüllung (100%) 
Produktionsmitarbeiter mit Potential zum Team- und Schichtleiter 
 
Ihr Verantwortungsbereich: 

• Herstellung & Extrusion: Bedienen des Extruders zur Granulatproduktion; Ausführen von 
Misch-, Mahl- und Siebaufträgen. 

• Präzise Vorbereitung: Exaktes Einwiegen von Rohstoffen für komplexe Rezepturen (von 
0,1g bis mehrere 100 kg). 

• Verpackung & Abfüllung: Fachgerechte Bedienung und Überwachung der Stickpack-
Abfüllanlage. 

• Dokumentation: In-Process-Kontrollen und lückenlose Protokollierung gemäss ISO / GMP. 
• Prozesssteuerung: Produktionsaufträge im ERP-System selbstständig anlegen und nach 

Abschluss zurückbuchen. 
• Hygiene: Gründliche Reinigung der Maschinen, Produktions- und Lagerräume. 
• Zielumsetzung: Effiziente Umsetzung der Produktionsvorgaben der Betriebsleitung. 

 
Ihr Profil: 

• Ausbildung: EFZ-Lehre als Lebensmitteltechnologe, Anlagenführer, Bäcker-Konditor, 
Pharmatechnologe, Müller o. ä. 

• Erfahrung: Mehrjährige Industrieerfahrung an Produktionsanlagen (Lebensmittel, Pharma 
oder Kosmetik). 

• Führung: Erste Führungserfahrung von Vorteil; Potenzial, mittelfristig mehr Verantwortung zu 
übernehmen. 

• Systeme & Standards: Routine mit gängigen ERP-Systemen (z. B. GUS, SAP) sowie mit 
ISO 22000- / GMP-Vorgaben. 

• Eigenschaften: Höchste Präzision beim Verwiegen, robuste körperliche Verfassung und 
Bereitschaft zum 2-Schicht-Betrieb. 

• Sprachen: Exzellente Deutschkenntnisse in Wort und Schrift für eine fehlerfreie 
Protokollierung. 

 
Wir bieten: 

• Zukunftsaussichten: Verantwortungsvolle Tätigkeit mit konkreter Option zur Entwicklung als 
Team- und Schichtleiter in einem wachsenden Unternehmen. 

• Unternehmenskultur: Kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien und kollegiales Umfeld 
in einem Schweizer KMU. 

• Lebensqualität: Attraktiver Arbeitsort in der Bodenseeregion mit hohem Freizeit- und 
Naherholungswert. 

 
Interessiert? Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: bewerbung@hepart.ch 
 
 
Hepart AG, Esslenstrasse 3, 8280 Kreuzlingen, Tel.: +41 71 666 83 40. 
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