
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 
 

Die Chr. Cavegn Gruppe ist ein inhabergeführtes Transportunternehmen mit Hauptsitz in Landquart. Seit der 

Firmengründung im Jahr 1916 hat sich CCC vom logistisch schwer zu erschliessenden Graubünden in die ganze 

Schweiz vorgearbeitet und zählt heute mit über 500 Mitarbeitenden zu den führenden Lebensmittellogistik-

unternehmen in der Schweiz. 
 

Für unseren Standort in Landquart suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n: 
 

 

BETRIEBSLEITER TRANSPORT 100% (w/m/d) 
 

IHRE AUFGABEN: 
 

• Sicherstellen der zeitgerechten, qualitativ einwandfreien logistischen Dienstleistungen unter Berücksich-

tigung der Kundenbedürfnisse und Unternehmensziele 

• Personelle Führung des gesamten Standortes mit den Bereichen Wareneingang, Umschlag FMCG, Wa-

renausgang und Transport 

• Förderung und Weiterentwicklung Ihrer Mitarbeitenden mit Zielvereinbarung und Bildungsmassnahmen  

• Permanente Überprüfung der Abläufe und Prozesse sowie Erarbeiten und Umsetzen von geeigneten 

Optimierungsmassnahmen und Crossdocking-Konzepten 

• Lancierung und Leitung innovativer Projekte zur Effizienzsteigerung (Automatisierung/Digitalisierung) 

• Betreuung und Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheits- und Qualitätsstandards 
 

IHR PROFIL: 
 

• Mehrjährige Berufserfahrung mit Leistungsausweis im Transport- oder Logistikdienstleistungsumfeld 

• Starkes unternehmerisches Denken und sehr gute Planungsfähigkeiten 

• Nachweislich erfolgreiche Führungserfahrung über mehrere Transport- oder Logistik-Bereiche in ver-

gleichbarer Organisationsgrösse  

• Sie sind ein authentischer und empathischer Kommunikator sowie begeisternder Motivator und verfü-

gen über diplomatisches Geschick sowie hohe Dienstleistungs- und Lösungsorientierung 

• IT-Affinität insbesondere TMS 

• Weiterbildung im Logistikbereich oder adäquat 
 

IHRE VORTEILE: 
 

• Spannende Tätigkeiten in einem breit gefächerten Aufgabengebiet 

• Flache Hierarchien, unkomplizierte Kommunikationswege sowie ein dynamisches Umfeld 

• Moderne Arbeitsplätze mit guter Verkehrsanbindung 

• Zeitgemässe Entlöhnung und grosszügige Möglichkeiten zur Weiterbildung 
 

Spricht Sie diese Herausforderung an? Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen! Ihre Bewerbung senden Sie 

bitte an: personal@chr-cavegn.ch. Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Gianni Camenisch unter +41 58 

401 47 47 gerne zur Verfügung. Für diese Stelle berücksichtigen wir ausschliesslich Direktbewerbungen. 
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