
TECHNIKER CHEMIE / CHEMIELABORANT (m/w/d) 100%

− Planung und Durchführung von chemischen und physikalischen 

Untersuchungen im Bereich der Entwicklung und dem produktions-

begleitenden Qualitätsmanagement von Wasseraufbereitungs -

systemen (Klein- & Grossgeräte) sowie deren Dokumentation

− Durchführung und Planung von Fremdmusteranalysen

− Durchführung von Eingangskontrollen von Basismaterialien und 

serienbegleitenden Prüfungen in Zusammenarbeit mit der 

Qualitätssicherung

− Sicherstellung der analytischen Qualität von Versuchsreihen. Doku -

mentation der Analytik (Laborbuch)

− Sicherstellung einer Standardisierung von Testabläufen

− Zusammenarbeit mit Produktion zur Sicherstellung der Produktqualität

− Kooperation mit Mitarbeitern in internen Abteilungen, Schwester -

firmen und mit externen Partnern

− Mitarbeit bei dem Auslegen und Konzipieren von Labor-Prüfständen

− Technische Ausbildung im Bereich Chemie, Lebensmitteltechnik oder 

ähnliches (Techniker-Schule, Fachhochschule, Chemielaborant) 

− Praktische Erfahrung in der Arbeit im Labor oder Technikum

− Sie verfügen über Deutschkenntnisse auf Niveau B2; Englisch-

kenntnisse von Vorteil

− Erfahrung in mikrobiologischen Aufgaben von Vorteil

− Gutes Organisationsvermögen 

− Präzise Arbeitsweise, auch unter Zeitdruck

− Hohe Selbstmotivation und  Einsatzbereitschaft

− Freude einzeln zu arbeiten und im Team zu agieren 

− Verlässlich, gründlich, speditiv

ACLARIS GmbH, Lindau,

Zweigniederlassung Rebstein, Balgacherstrasse 20, 9445 Rebstein, Schweiz | www.aclaris.com

Direkt zum 

Job-Portal:

UM BESTES WASSER

ZU KREIEREN,

BRAUCHEN WIR DIE

BESTEN TALENTE.

WIR BIETEN
ACLARIS ist ein international anerkannter Spezialist für die Filtration und Mineralisierung von Wasser. Als CREATORS OF FINE WATERS sorgen wir mit 

unseren innovativen Technologien und Produkten weltweit für „massgeschneidertes Wasser“ – Wasser, das in seiner Qualität und Zusammensetzung exakt 

die Anforderungen unserer Kunden erfüllt. 

Aus Überzeugung investieren wir als Unternehmung stetig sowohl in unsere Mitarbeiter als auch in unser Equipment und treiben Innovationen konsequent 

voran. In diesem dynamischen Umfeld bieten wir Ihnen spannende, erfüllende Aufgaben. Als proaktiver, motivierter „Gestalter“ haben Sie bei uns alle 

Möglichkeiten, sich zu verwirklichen und weiterzuentwickeln!

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung: HIER BEWERBEN!
Bei Fragen steht Ihnen Sarah Luschnig, Head of People & Culture unter +41 71 775 91 56 gerne zur Verfügung.

IHRE AUFGABEN UNSERE ANFORDERUNGEN

KOMMEN SIE ZU UNS – ALS

https://short.sg/a/45000752
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