GESCHAFTSBEREICHSLEITER:IN TECHNIK & WERKSTATTEN
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VISIONEN ENTWICKELN. GESCHAFTSIDEEN UMSETZEN. UNTERNEHMEN POSITIONIEREN.

Das qualifizierte Team der Wirtschaftskammer Vorarlberg engagiert sich mit vollem Einsatz fir eine starke Wirtschaft. Dabei vertreten
wir als kompetente und dienstleistungsorientierte Partnerin die Interessen der Vorarlberger Unternehmen und bieten vielfaltige
Serviceleistungen an.

Die Nr. 1 der beruflichen Aus- und Weiterbildung - das WIFI Vorarlberg sucht aufgrund einer bevorstehenden Pensionierung eine:n
Geschiftsbereichsleiter:in Technik & Werkstatten!

lhre zukiinftige Rolle:
» Gesamtverantwortung fir Planung, Organisation, Werbung und Qualitat technischer Bildungsangebote sowie deren
Weiterentwicklung
» Firmenbesuche und Unterstitzung im technischen Bereich
» Flhrung und Betreuung von Mitarbeiter:innen, Kursleiter:innen und zentralen Ansprechpartner:innen
» Sicherstellung des Werkstattenbetriebs [Metall, Elektrotechnik, Schweifitechnik, digitale Lernfabrik]
» Betriebswirtschaftliche Steuerung (Budget, Kalkulation, Investitionen, Rechnungsprifung)
» Verantwortung fir Qualitdtsmanagement, Audits und Sicherheit
» Netzwerkpflege sowie Koordination von Zertifizierungen und Prifungen

Das zeichnet Sie aus:
» Mehrjahrige Erfahrung im technischen Bildungsbereich oder in einer vergleichbaren Position
» Fihrungskompetenz und Organisationsstarke
» Ausgepragtes technisches Verstandnis (Metall, Elektrotechnik, SchweiBtechnik o. A
» Betriebswirtschaftliches Denken und Erfahrung in Budgetverantwortung
» Strukturierte, selbststandige und l6sungsorientierte Arbeitsweise
» Hohe Kommunikationsfahigkeit sowie sicheres Auftreten
» Erfahrung im Umgang mit unterschiedlichen Stakeholder:innen und Traineraquise (Teilnehmer:innen, Trainer:innen, Unternehmen,
Institutionen)
Qualitatsbewusstsein sowie Interesse an Weiterentwicklung und Innovation
» Verantwortungsbewusstsein und Verlasslichkeit

»
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Darauf kdnnen Sie sich freuen:
Teamspirit und einen krisensicheren Arbeitsplatz, individuelle fachliche und persdnliche Weiterbildungen, flexible Arbeitszeiten,
attraktive Benefits, Essenszuschuss und gute offentliche Verkehrsanbindung.

Wir weisen darauf hin, dass sich das Mindestbruttogehalt fir diese Position bei einer Vollzeitbeschaftigung auf ca. € 60.000 jahrlich
belduft. Die tatsachliche Entlohnung hangt von Ihren Qualifikationen und Ihrer bisherigen Berufserfahrung ab und wird in einem
personlichen Gesprach vereinbart.
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Wir sind auf der Suche nach den besten Talenten.
Daher freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung — unabhangig von Geschlecht, Herkunft, Religion, Alter, Behinderung oder
sexueller Orientierung - tber wkv.at/job.
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