Wir suchen per 1. Januar 2027 eine Stv. Leitung Hotellerie (m/w/d)
Pensum 80 % - 100 %

Seit Uber 100 Jahren setzen wir uns daflr ein, dlteren Menschen ein Zuhause zu bieten, in dem sie ihre bisherigen
Lebensgewohnheiten moglichst selbstbestimmt weiterflihren kénnen. In unseren drei Hausern Sémmerli, Johannes
Kessler und Lilienfeld leben rund 100 Pensiondrinnen und Pensionare, unabhdngig von Herkunft und Konfession.

Unsere Mitarbeitenden sind ein wichtiger Teil ihres sozialen Umfeldes. Gemeinsam schaffen wir eine Atmosphare, die von
Vertrauen, Wertschatzung und Verlasslichkeit gepragt ist. Wir arbeiten mit flachen Hierarchien, unterstiitzen uns
gegenseitig und sind Uberzeugt, dass jede und jeder Einzelne einen wertvollen Beitrag leisten kann.

Die Hotellerie tragt wesentlich dazu bei, dass sich unsere Pensionédrinnen und Pensionare bei uns zuhause fihlen. Sie sorgt
fir eine aufmerksame Bewirtung, gepflegte und wohnliche Rdume sowie eine zuverldssige Wascheversorgung.

Sie Gbernehmen gerne Verantwortung, arbeiten |6sungsorientiert und moéchten die Hotellerie gemeinsam mit der Leitung
weiterentwickeln? Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen.

lhre Verantwortung / Aufgaben:
« Aktive Mitarbeit im operativen Tagesgeschéft (Speisesaal, Reinigung, Lingerie)
« Organisieren und koordinieren der taglichen Arbeitsabldufe
« Erkennen von Verbesserungspotential und umsetzten geeigneter Massnahmen
« Ubernahme der fachlichen und personellen Fiihrung des Bereichs bei Abwesenheit der Leitung Hotellerie
« Fachliche Begleitung und Férderung unserer Lernenden
« Ubernehmen administrativer Aufgaben (z.B. Einsatzplanung, Bestellungen)
« Planen, Organisieren und Begleiten von Banketten und internen Veranstaltungen

Was Sie mitbringen:
« Abgeschlossene Ausbildung als Fachperson Hauswirtschaft-Hotellerie EFZ oder Restaurationsfachperson EFZ
« Berufsbildnerkurs von Vorteil
« Berufs- und Fiihrungserfahrung, idealerweise im Alters- oder Pflegebereich oder in einer vergleichbaren Institution
« Sehr gute miindliche und schriftliche Deutschkenntnisse
« Sicherer Umgang mit MS Office sowie Offenheit fir digitale Tools und neue Anwendungen
« Ausgepragtes Dienstleistungsbewusstsein sowie stilsichere Umgangsformen
« Organisationsstarke sowie strukturierte und selbstandige Arbeitsweise

Was wir lhnen bieten:

Ein wertschitzendes Arbeitsumfeld, attraktive Benefits und die vollstindige Ubernahme der Kosten fiir Krankentaggeld
und Nichtbetriebsunfallversicherung. Kostenlose Parkpldtze und der direkte Autobahnanschluss erleichtern lhren
Arbeitsweg.

Fuhlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf lhre vollstandige Bewerbung an s.hasler@soemmerli.ch
Fir weitere Auskiinfte steht Ihnen Sandra Hasler, Leitung Hotellerie, unter der Nummer 071 272 19 18 gerne zur
Verfligung.
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