
Als eine der grössten Kirchgemeinden des Kantons wollen wir in der Stadt und 
Region Wil in der Gesellschaft relevant sein und als einladend, attraktiv und 
überraschend wahrgenommen werden. Unser Leitbild und die Visionen beruhen 
auf der Grundlage der Bibel und Jesus Christus. 

Als Dreh- und Angelpunkt für die Öffentlichkeit, die Mitarbeitenden und die Kirchen-
vorsteherschaft dient das Sekretariat mit dem/r Kirchgemeindeschreiber/in. 
Den bisherigen langjährigen Stelleninhaber zieht es beruflich weiter. 

Daher suchen wir per 1. April 2025 oder nach Vereinbarung eine/n 

KIRCHGEMEINDE-
SCHREIBER/IN (70 %)

Toggenburgerstr. 50, 9500 Wil
www.ref-wil.ch

Ihre Hauptaufgaben:
• Sie unterstützen die Kirchenvorsteherschaft, vor allem in den  Handlungs- 
     feldern Präsidium, Personelles, Bau und Finanzen
• Die interne und externe Kommunikation stellen Sie mit Medien wie  
  Kirchenbote, Homepage und Social Media sicher
• Sie führen und organisieren das fünfköpfige Sekretariats- und Mesmerteam 
• Die interne Zusammenarbeit und Organisation entwickeln Sie weiter
• Sie packen in der Ausarbeitung von Projekten und Anlässen an und  
    setzen diese um

Sie bringen mit
• Sie sind eine offene und kommunikative Persönlichkeit mit Führungserfahrung,  
 welche vernetzt denkt
• eine abgeschlossene Ausbildung mit einer Weiterbildung oder fundierte  
 Kenntnisse in den Bereichen Kommunikation, Liegenschaften, Projektleitung  
 und Personal
• als initiative, umgängliche und humorvolle Persönlichkeit wollen Sie eine  
 lebendige Kirche mitgestalten
• sehr gute Anwenderkenntnisse in Microsoft 365 
• Flair für Strukturen und Organisationsentwicklung 

Wir bieten Ihnen
• selbständige, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeiten
• eine lebendige, offene Kirchgemeinde mit einem engagierten Team aus  
 Mitarbeitenden und Kirchenvorsteherschaft
• zeitgemässe Arbeits- und Anstellungsbedingungen
• flexible Einteilung der Arbeitszeiten - Abendtermine können tagsüber  
 kompensiert werden 
• moderne Infrastruktur, um Ihre Ideen umzusetzen

Da in den nächsten Jahren der IT-Verantwortliche pensioniert wird, kann bei 
entsprechender Qualifikation dieser Tätigkeitsbereich mit den Stellenprozenten 
übernommen werden. 

Wenn Sie die Bereitschaft mitbringen, aktiv an unserem kirchlichen Leben teil-
zunehmen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Haben Sie Fragen?
Der Präsident Peter Burkhart (071 555 58 07) und der bisherige Stelleninhaber 
Markus Graf (071 555 58 06) geben Ihnen gerne Auskunft.
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an bewerbungen@ref-wil.ch 
 


