
   

Die Polypag AG ist ein mittelständiger Hersteller von Polyurethan Schaumsystemen und ein international 
ausgerichtetes Unternehmen der Sika AG. An unseren Standorten entwickeln wir innovative PU-
Schaumsysteme, die für den gesamten Weltmarkt produziert werden. Unsere qualitativ hochwertigen 
Produkte werden an Kunden in über 100 Ländern beliefert. Zu unseren zufriedenen Kunden zählen 
namhafte Markenanbieter aus den Bereichen Bau, Industrie und Handel, welche seit Jahrzenten auf unsere 
Private-Label-Strategie vertrauen.  

Zur Unterstützung unseres kompetenten und hoch motivierten Teams, suchen wir für den Standort 
Altstätten (SG) ab November 2024 eine(n) 

Leiter/in Instandhaltung 100 % (m/w/d) 

Ihre Aufgaben umfassen: 

• Disziplinarische und finanzielle Führung der Instandhaltungsabteilung inkl. 2 Mitarbeiter 

• Planung und Koordination der rollierenden Wartungsarbeiten mit internen und externen 
Ressourcen 

• Abnahme von revidierten und neuen Anlagen / Maschinen  

• Unterstützung und Mitarbeit bei Reparaturen und Wartungsarbeiten 

• Investitionsplanung der bestehenden und neuen Anlagen 

• Bestellwesen und Überwachung des Ersatzteillagers 

• Koordination des Gebäudeunterhalts mit internen und externen Ressourcen 

• Sicherstellung der Arbeitssicherheit, Ordnung und Sauberkeit in der Abteilung 

• Einhaltung der EHS-Arbeitsrichtlinien und QM-Vorschriften  

• Projektarbeiten in Zusammenhang mit der Produkteinnovationsabteilung 

• Verantwortlich für Wartungsverträge mit externen Ressourcen 

• Instandhaltung der Immobilie 

• Bei Eignung: Behebung elektrischer Störungen im Niedervoltbereich (24V, Sensorentausch) 

• Pflege und Aktualisierung der technischen Dokumentationen, Arbeitsanweisungen von 
Instandhaltungsarbeiten, Wartungsprotokolle und Anlagendokumentation 
 

 
Was bringen Sie mit: 

• Technisches Studium und mehrere Jahre Berufserfahrung in einem produzierenden Unternehmen 

der Chemie oder ähnliche Weiterbildung 

• Fähigkeit, Prioritäten richtig zu setzen 

• Kenntnisse der Elektro-/Hydraulik- und Gasrichtlinien von Vorteil 

• Führungserfahrung, Durchsetzungsvermögen, Empathie und Engagement 

• Ausgeprägte organisatorische und kommunikative Fähigkeiten 

• Integrität, Zuverlässigkeit und Durchhaltevermögen 

• Deutsch als Muttersprache, Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind von Vorteil 

• Gute MS-Office Kenntnisse, SAP-Kenntnisse sind von Vorteil 

• Kreative Lösungen nach den geltenden Gesetzen der Maschinenrichtlinien 

 

Was bieten wir Ihnen: 

• Ein offenes und respektvolles Arbeitsklima mit flachen Hierarchien 

• Herausfordernde und vielseitige Tätigkeit in einem internationalen Umfeld 

• Möglichkeit, aktiv an einer Neuausrichtung teilzuhaben und mitzugestalten 

• 5 Wochen Ferien  

• Sehr gute Sozialleistungen wie attraktive Altersvorsorge und Zusatzleistung für Kinderzulagen 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Gerne beantworten wir vorab Ihre Fragen. Kontaktieren Sie uns hierzu 
unter der Rufnummer 071 757 64 53. Es werden ausschliesslich Direktbewerbungen berücksichtigt. 


