sn energie

Mit Microsoft Fabric schaffen wir bei der SN Energie AG die Grundlage flr ein zentrales Data Warehouse, in dem wir Daten aus
Produktion, Handel, evu-solutions.ch, Finanzen und Vertrieb effizient bindeln. Power Bl ermdglicht uns darauf aufbauend die
dynamische Visualisierung dieser Daten — jederzeit aktuell, interaktiv und fiir alle relevanten Stakeholder zuganglich. Ziel ist eine
standardisierte, transparente Datenlandschaft, die manuellen Aufwand reduziert, redundante Excel-Auswertungen ablést und die
Grundlage fir fundierte, datenbasierte Entscheidungen im ganzen Unternehmen legt. Als Developer arbeitest du direkt an dieser
Plattform — mit viel Gestaltungsspielraum, kurzen Entscheidungswegen und in enger Zusammenarbeit mit der aktuellen
Projektverantwortung.

Fabric & Power Bl Developer:in 80-100 %

Deine Hauptaufgaben

e Betrieb, Wartung und Weiterentwicklung der Microsoft-Fabric-Umgebung (Lakehouse, Pipelines, Notebooks)

e Entwicklung von ETL/ELT-Pipelines aus heterogenen Quellsystemen (REST-APIs, Datenbanken, Flatfiles)

e Entwicklung und Pflege von semantischen Modellen und Power-BI-Reports (DirectLake, Import-Mode)

e Aufnahme und Priorisierung fachlicher Anforderungen aus verschiedenen Abteilungen — gemeinsam mit der
Projektverantwortung

e Je nach Profil: perspektivische Ubernahme der Product-Owner-Rolle fiir die Datenplattform

e Abgeschlossene Ausbildung (HF/FH/Universitat) in Wirtschaftsinformatik, Data Science, Informatik oder vergleichbare
Qualifikation

e Fundierte Kenntnisse in Microsoft Fabric (Pipelines, Notebooks, Lakehouse, Semantic Models) und Power Bl (DAX,
semantische Modellierung)

e  Erfahrung mit Python oder PySpark sowie SQL (T-SQL oder Spark SQL)

e  Erfahrung mit REST-API-Integrationen und Umgang mit Azure DevOps) von Vorteil

e Analytische Kompetenz und Interesse an Requirements Engineering von Vorteil

e  Gute Deutschkenntnisse

Was bieten wir

e Direkter Einfluss auf Architektur- und Technologieentscheidungen der Datenplattform

o Direkte Zusammenarbeit mit der Unternehmensleitung und verschiedenen Fachbereichen

e  Strukturierte Einarbeitung durch enge Zusammenarbeit mit der aktuellen Projektverantwortung
e Flexible Arbeitszeiten und Mdglichkeit fir Remote-Arbeit

e Attraktive Anstellungsbedingungen inkl. sehr guter Pensionskassenlésung

e Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten

e Modglichkeit, langfristig Analytics-Kapazitaten aufzubauen, die heute noch nicht existieren

Interessiert? Dann freuen wir uns auf deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen (CV, Zeugnisse, Lohnvorstellung) an
bewerbung@snenergie.ch

Fir Fragen steht dir Fredy Niesch gerne zur Verfigung +41 71 228 22 45
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Anfragen von Personalbiiros sind nicht erwiinscht und werden nicht beantwortet.




