Die Thurklinik AG ist eine moderne Privatklinik mit 6ffentlichem Leistungsauftrag im Kanton St. Gallen.
Verkehrstechnisch ideal gelegen im Dreieck St. Gallen — Winterthur — Frauenfeld, ist unsere Klinik mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln und dem Auto bestens erreichbar.

Als Arbeitgeberin mit fortschrittlichen und familienfreundlichen Arbeitsbedingungen setzen wir auf eine transparente,
mitarbeiterorientierte Fiihrungskultur. Ein offener Austausch, kurze Entscheidungswege und ein kollegiales,
wertschatzendes Arbeitsumfeld bilden das Fundament unserer taglichen Zusammenarbeit.

Gestalten. Verantwortung libernehmen. Den OP der Zukunft mitentwickeln.

Fur die Leitung unseres OP-Bereichs suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte und
fuhrungsstarke Personlichkeit als

Leitung OP: Dipl. Fachperson Operationstechnik HF oder TOA (60-100 %)

Bei uns erwartet Sie aktuell eine besonders spannende Entwicklungsphase: Unser OP-Bereich wird derzeit
umfassend erweitert und modernisiert. Mit der bevorstehenden Inbetriebnahme unserer neuen OP-Sale werden
sowohl unsere Kapazitaten als auch die organisatorischen und personellen Anforderungen wachsen.

Zu Beginn ist deshalb ein Pensum ab ca. 60 % vorgesehen. Mit der Inbetriebnahme und dem weiteren Ausbau
des neuen OP-Bereichs besteht die Moglichkeit und der Wunsch, das Pensum schrittweise bis auf 100 % zu
erhohen. Ein dauerhaft tieferes Pensum ist nach Absprache ebenfalls moglich.

Sie Ubernehmen nicht nur die operative Leitung des bestehenden OP-Betriebs, sondern erhalten die Moglichkeit,
Strukturen, Prozesse und die zukiinftige Organisation unseres erweiterten OP-Bereichs aktiv mitzugestalten.

lhre Aufgaben
e Fachliche und organisatorische Leitung des OP-Bereichs
e Fihrung, Koordination und Weiterentwicklung der Mitarbeitenden im OP
o Sicherstellung eines effizienten, sicheren und qualitativ hochwertigen OP-Betriebs

e Organisation und Koordination der taglichen OP-Ablaufe in enger Zusammenarbeit mit Belegarztinnen und
Belegarzten, Anasthesie und weiteren Berufsgruppen

e Verantwortung fiir eine bedarfsgerechte Personal- und Einsatzplanung im OP

e Aktive Mitgestaltung bei der Inbetriebnahme und Weiterentwicklung der neuen OP-Séle

e Aufbau, Uberpriifung und kontinuierliche Optimierung von OP-Prozessen, Standards und Arbeitsablaufen
e Mitwirkung bei der Weiterentwicklung von Notfall-, Sicherheits-, Hygiene- und Qualitatskonzepten

e Sicherstellung der Einhaltung von Hygiene-, Qualitats- und Sicherheitsstandards

e Verantwortung bzw. Mitverantwortung fur Instrumentarium, OP-Materialien, medizinische Gerate und deren
bedarfsgerechte Verfugbarkeit

e Mitarbeit bei Evaluation, Beschaffung und Einfiihrung neuer Instrumente, Materialien und Medizintechnik
e Zusammenarbeit und Koordination mit internen und externen Partnern sowie Lieferanten

¢ Einfihrung und Begleitung neuer Mitarbeitender sowie Forderung der fachlichen Weiterentwicklung des OP-
Teams

e Mitwirkung bei Rekrutierungen und beim weiteren Aufbau des OP-Teams

e Teilnahme an interdisziplinaren Besprechungen sowie enge Zusammenarbeit mit Klinikleitung und arztlicher
Leitung

e Aktive Mitarbeit im OP, insbesondere Instrumentation und Zudienung bei operativen Eingriffen

lhr Profil
¢ Diplom als Fachfrau/-mann Operationstechnik HF, TOA oder eine gleichwertige anerkannte Ausbildung
e Mehrjahrige Berufserfahrung im OP-Bereich

o Idealerweise bereits Flihrungs-, Koordinations- oder Leitungsverantwortung im OP; alternativ
ausgepragte Motivation und Eignung, den nachsten Schritt in eine Fihrungsfunktion zu Gibernehmen

e Fundierte Kenntnisse der OP-Ablaufe sowie der relevanten Hygiene-, Qualitats- und Sicherheitsstandards
e Ausgepragtes Organisationsvermdgen und Freude daran, Strukturen und Prozesse aktiv weiterzuentwickeln

e Fuhrungspersodnlichkeit mit einem wertschatzenden, verbindlichen und I6sungsorientierten
Fuhrungsverstandnis

e Fahigkeit, auch in anspruchsvollen Situationen Prioritdten zu setzen und den Uberblick zu behalten
¢ Hohe Eigenverantwortung, Entscheidungsfahigkeit und Qualitdtsbewusstsein
e Freude an der interdisziplindren Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Fachrichtungen und Berufsgruppen

e Offenheit fir Veranderungen und Motivation, einen sich entwickelnden OP-Bereich aktiv mit aufzubauen
und zu pragen

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das erwartet Sie
o Eine verantwortungsvolle Leitungsfunktion mit echtem Gestaltungsspielraum
¢ Die Mdglichkeit, den erweiterten OP-Bereich von Beginn an organisatorisch und personell mitzuentwickeln
e Ein flexibles Pensum von 60-100 % mit Entwicklungsmaéglichkeit parallel zum Ausbau unseres OP-Betriebs
e Moderne und neue OP-Infrastruktur
e Familiares, kollegiales Umfeld mit flachen Hierarchien
o Direkte Zusammenarbeit mit Klinikleitung und arztlicher Leitung
o Kurze Entscheidungswege und die Méglichkeit, eigene Ideen rasch umzusetzen

e Persdnliche und fachliche Entwicklungsmdglichkeiten

o Geregelte Arbeitszeiten sowie grundsatzlich freie Wochenenden
o Geregelte Betriebsferien

e Zentrale Lage mit direkter OV-Anbindung

e Parkmdglichkeiten

e Benefits Uber unseren Partner Brands for Employees

Sie mochten nicht einfach einen bestehenden OP verwalten, sondern dessen néachste Entwicklungsphase
aktiv mitgestalten? Dann bieten wir Ihnen die Méglichkeit, Verantwortung zu ibernehmen und gemeinsam mit uns
einen modernen, leistungsfahigen und zukunftsorientierten OP-Bereich weiterzuentwickeln.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und darauf, Sie personlich kennenzulernen.

Fir Auskunfte stehen lhnen gerne zur Verfigung:

Herr Arnoldo Bhend, Klinikmanager Dr. med. Max Fischer, Arztlicher Leiter
arnoldo.bhend@thurklinik.ch max.fischer@thurklinik.ch
Thurklinik AG

Bahnhofstrasse 123a, 9244 Niederuzwil
www.thurklinik.ch

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und darauf, Sie personlich kennenzulernen

Thurklinik AG - lhre Gesundheit in besten Handen, heute und in Zukunft.





