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Top Arbeitgeber, mit Auszeichnung!

Unsere Auftraggeberin, mit Sitz in der Ostschweiz, hat sich mit ihren Lésungen in
Verbindungstechnik, Datentbertragungs- und Telekommunikationslésungen zum weltweiten
Marktleader etabliert. Jeden Tag arbeiten rund 4'000 Mitarbeitende daran, zukunftsfahige
Losungen fiur lhre Kunden zu entwickeln. Die Auftragslage gestaltet sich ausserst
vielversprechend. In Folge einer Pensionierung eines langjahrigen Mitarbeiters suchen wir einen
erfahrenen, dienstleistungsorientierten und technisch sehr versierten

Mechaniker / Instandhaltungstechniker 100% (a)

lhre Aufgaben:

Zu den Hauptaufgaben dieser spannenden und sehr abwechslungsreichen Position gehoren:

e Diagnosen, Wartungen, Inspektionen, Instandsetzung sowie Verbesserungen der
Maschinen, Anlagen und den dazugehdrigen Peripheriegeraten

o Unterstutzung bei der Inbetriebnahme neuer Anlagen

o Potential bei der Ersatzteilhaltung sowie vorbeugenden Instandhaltung (mechanisch,
pneumatisch, hydraulisch) aufzeigen

o Erledigung von mechanischen, hydraulischen und pneumatischen Arbeiten

e Aktives Mitwirken bei KVP-Massnahmen

e Zum Teil interdisziplinare, strukturierte Fehlersuche/-analyse im Team bei Anlagestérungen
zur nachhaltigen Lésungsfindung und -implementierung

o Wichtige Ansprechperson im Eskalationsmanagement beim 2nd Level Support fir die
gesamten Produktionsanlagen

o Unterstutzung bei Prozessverbesserungen sowie Mitarbeit in Projekten

o Madglichkeit sich auch intern weiterzuentwickeln

¢ Koordination sowie Begleitung von externen Partnern

Ihr Profil:

e Abgeschlossene Grundausbildung als Mechaniker / Polymechaniker / Mechatroniker

e Weiterbildungen nach NIV Art. 15 sowie als Instandhaltungsfachmann mit eidg.
Fachausweis von Vorteil

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der industriellen Instandhaltung im Produktionsumfeld

o Hohe Eigeninitiative und Eigenverantwortung sowie Belastbarkeit

o Teamplayer mit Flexibilitat und welcher sich gerne in einem wandelnden und innovativen
Umfeld wiederfindet, in dem er viel bewirken kann

o Bereitschaft fur Piketteinsatze wahrend den normalen Produktionszeiten (keine Nacht und
Wochenende)

Unsere Mandantin gehort nicht nur mit ihren herausfordernden Jobprofilen, sondern auch mit
ihren modernen und sehr geschatzten Benefits, wie flexible Arbeitszeitmodelle, 40-Stunden-
Woche, attraktive Ferienregelung, Balance Familie & Freizeit sowie fortschrittliche
Versicherungsmodelle, zu den fuhrenden Arbeitgebern der Schweiz.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und sichern Ihnen absolute Vertraulichkeit zu.
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