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A
FZentrale Drehscheibe
zwischen Entwicklung,
Produktion, Einkauf

und Lieferanten.
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Wir suchen jemanden der anpackt, Dinge vorantreibt und Losungen direkt umsetzt. Der Fokus
liegt darauf, Prozesse nicht nur zu analysieren, sondern gemeinsam mit dem Team pragmatisch
zu verbessern und in die Praxis zu bringen. Nebst der Planung bist du regelmassig direkt auf dem
Shopfloor anzutreffen — denn die besten Losungen entstehen dort, wo produziert wird.

Industrial Engineer wmq

Aufgaben:

= Du planst, steuerst und realisierst Fertigungs- und Industrialisierungsprojekte eigenverantwortlich — stets mit
Fokus auf Lean Management, Qualitat und Effizienz
Du bist von Beginn an ein zentraler Bestandteil der Produktentwicklung und entwickelst gemeinsam mit
interdisziplinaren Teams wirtschaftliche Fertigungs- und Montagekonzepte. Anschliessend verantwortest du den
erfolgreichen Ramp-up bis zur stabilen Serienproduktion
Aufbau, Inbetriebnahme und kontinuierliche Weiterentwicklung von Fertigungsanlagen und Betriebsmitteln
EinfUhrung neuer Technologien, Automatisierungslosungen und Fertigungsverfahren
Koordination interner Fachbereiche sowie externer Partner auch in komplexen Projektumfeldern
Analyse von Produktionsablaufen an der Linie und Umsetzung pragmatischer, nachhaltiger Optimierungen
Erstellung und Pflege von Arbeitsplanen, Stucklisten und technischen Dokumentationen zur Serienfertigung

Profil:
= Abgeschlossene technische Ausbildung, z. B. Automatiker, Polymechaniker, Elektroniker, Produktionsmechaniker
Mehrjahrige Erfahrung in Produktion, Industrialisierung, Fertigungstechnik, Automatisierung oder Prozesstechnik
Praxisorientierte Arbeitsweise mit Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit in Projekten und Produktion
Ausgepragte Organisationsfahigkeit, Eigeninitiative und die Fahigkeit, mehrere Themen parallel voranzutreiben
Erfahrung in der SPS-Programmierung von Vorteil
Strukturierte, pragmatische und Idsungsorientierte Arbeitsweise
Sehr gute Deutsch- sowie Englischkenntnisse flr die Zusammenarbeit im internationalen Umfeld

Unser Angebot:
= Hohe Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum
Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien
Ein motiviertes Team, das gemeinsam anpackt
Internationales Umfeld mit langfristigen Entwicklungsmaoglichkeiten
Eine Unternehmenskultur, in der Pragmatismus, Teamgeist und Eigeninitiative geschatzt werden

Du willst nicht nur planen, sondern Dinge bewegen?
Sabine Fischer freut sich tber eine Kontaktaufnahme:

+4171737 9500 = jobs.ch@noventa.com = www.noventa.com/jobs / NOVE NTA

Bist du ein Macher? Dann freuen wir uns auf dich!



