Hans Eisenring AG — Familienunternehmen mit Tradition seit 1988

Die Hans Eisenring AG ist seit Gber 35 Jahren ein inhabergefihrtes Familienunternehmen. Wir bieten
ein einzigartiges Kundenerlebnis: alles aus einer Hand, durch die einmalige Zusammensetzung aus
Kichenbau, Steinwerk und Service.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine*n engagierte*n und
aufgestellte*n

Junior Business-Analyst (w/m/d)
¥ Arbeitsort Minchwilen/TG 80-100%

IHR AUFGABENBEREICH IN DER KUCHENHAUPTSTADT

¢ Ermittlung neuer Bediirfnisse der Benutzer und Geschéftsbereiche

¢ Analyse und Optimierung bestehender Geschéftsprozesse im Hinblick auf IT-Systeme und Datenflisse

¢ Planung und Steuerung von Projekten, inklusive Uberpriifung der Einhaltung von Kosten,
Ressourcen und Nutzen

+ Uberwachen und Koordination des Projektzyklus: Entwicklung, Abnahme, Release, Vorfalle
Erstellung der Gesamt- und Detailanalysen sowie Anforderungsspezifikationen fir Entwickler:
Use-Cases/User-Stories, Benutzerinterface-Vorlagen, Prozesslandkarten und Testdokumente

¢ 2nd Level Support fir alle Standorte sowie Durchfiihrung von Schulungen fir Poweruser
Enge Zusammenarbeit und Koordination mit externen Entwicklungspartnern sowie mit internen
operativen und prozessverantwortlichen Stakeholdern

WAS SIE IN DIE KUCHENHAUPTSTADT MITBRINGEN

Erste Erfahrung als Business Analyst im IT-Umfeld, idealerweise mit ERP-Systemen Abacus

Erfahrung in der Analyse und Optimierung von Geschéftsprozessen sowie in der Leitung von Projekten,
vorzugsweise im IT-Bereich

Fahigkeit zur Datenanalyse und Visualisierung sowie zur Ableitung von Handlungsempfehlungen
Starke analytische Fahigkeiten und Problemldsungskompetenzen

Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und vernetzte Denkweise

Selbststandige, strukturierte und Idsungsorientierte Arbeitsweise

Teamplayer mit hohem Qualitats- und Verantwortungsbewusstsein sowie Eigeninitiative,
vertrauenswirdig und belastbar

WAS SIE IN DER KUCHENHAUPTSTADT ERWARTET

+ Kostenlose Parkplatzmoglichkeit

+ Diverse Verglnstigungen z.B. fir Sportevents, Benzin, Kochkurse, Beauty & Spa u.v.m.
(Hans Eisenring Membercard)

¢ Jéhrliche Team- und Mitarbeiterevents

¢ Raum flr persénliche wie auch fachliche Weiterentwicklung
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Am Mut hangt der Erfolg. Wir freuen uns auf lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen.

HANS EISENRING AG

David Litold, Personalabteilung
Pumpwerkstrasse 4 - 8370 Sirnach
Tel. 071 962 19 19
stellen@eisenring-kuechenbau.ch
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