
 
 

Deine Ansprechpartnerin:   
Mirjam Stadler 
jobs@hevsg.ch 
071 227 42 55 

 
Für unsere Niederlassung in Wattwil suchen wir per Januar 2027 oder nach Vereinbarung eine/n 

Immobilienmakler/in mit Leitungs-
funktion 100% (a) 
 
Wir sind ein regional verankertes Immobilienunternehmen und stehen für Vertrauen, Nähe und nachhaltige 
Lösungen. Unsere Kundinnen und Kunden begleiten wir mit Klarheit, Kompetenz und Weitblick. 
 

Deine Aufgaben 
• Du begleitest unsere anspruchsvolle Kundschaft ganzheitlich, von der gezielten Akquisition bis zum er-

folgreichen Verkaufsabschluss 
• Du vermittelst für unsere Auftraggeberinnen und Auftraggeber Wohn-, Gewerbe- und Anlageimmobilien 

in der Region Toggenburg 
• Du berätst Kundinnen und Kunden auf Eigentümer-, Käufer- und Investorenseite 
• Du setzt dein Fachwissen, Organisationstalent und deine Serviceorientierung zur optimalen Kundenbe-

treuung ein 
• Du führst die Niederlassung und arbeitest eng mit deinem internen Vermarktungssupport zusammen 
• Du repräsentierst eine starke Immobilienmarke, pflegst dein Netzwerk in der Immobilienbranche und 

baust dieses aus 
 

Dein Profil 
• Berufserfahrung in der Immobilienvermittlung  
• Du verfügst über ein etabliertes Netzwerk in der Region Toggenburg  
• Eine selbständige und exakte Arbeitsweise ist für dich selbstverständlich 
• Du besitzt ein hohes Qualitäts- und Verantwortungsbewusstsein  
• Du bist ein Organisationstalent  
• Verhandlungsgeschick und Empathie zeichnen deine Persönlichkeit aus 
• Du hast grosse Freude am Kundenkontakt  
• Du bringst erste Führungserfahrung mit 
• Du bist sicher im Umgang mit MS Office und verfügst über hohe Affinität zu digitalen Tools  
• Du verfügst über eine der folgenden Ausbildungen: Immobilienvermarkter/in mit eidg. FA, Immobilientreu-

händer/in oder MAS in Real Estate Management o.ä.  
 

Wir bieten 
• Eine Vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung  
• Führendes St.Galler Immobilienunternehmen mit etablierter Markenreputation und fachübergreifendem 

Know-how in allen Immobiliendienstleistungen  
• Wertschätzende Firmenkultur mit kollegialem und motiviertem Team  
• Persönlicher Arbeitsplatz mit modernen Arbeitsmitteln  
• Individuelle Förderungs- und Entwicklungsmöglichkeiten  
• Zeitgemässes Arbeitsmodell mit gutem Fixlohn plus Provision und Bonuskomponente 
• Attraktive Benefits und überdurchschnittliche Sozialversicherungsleistungen 
 
Bist du interessiert? Dann sende uns deine vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an jobs@hevsg.ch.  
Wir freuen uns auf deine Bewerbung! #GernePerDu  


