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hofer powertrain ist Systemlieferant fiir effiziente Antriebslésungen.

Mehr Info: www.hofer.de

Wir bieten lhnen:

e  Einen attraktiven Arbeitsplatz in einem innovativem
Unternehmen

e Abwechslungsreiche und interessante Aufgaben mit Freiraum
fir lhre Ideen

e Schnelle Integration in laufende Projekte

e  Eine Teamstruktur mit flachen Hierarchien und kurzen

Kommunikationswegen

lhre Tatigkeitsschwerpunkte sind:

e Konzeptionierung und Detailkonstruktion von EM-
Komponenten und Baugruppen in CREO und oder Catia

e Selbststandige technische Abstimmung mit internen und
externen Schnittstellen (Kunden, Lieferanten, Prototyping,
Testing,...)

¢ Durchfihrung konstruktionsbegleitender analytischer
Berechnungen (Toleranzrechnungen, Presssitzauslegung,

Sie qualifizieren sich durch:

e Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Maschinenbau,
Mechatronik bzw. vergleichbare Qualifikation mit mehreren
Jahren einschlagiger Berufserfahrung

e Sicherer Umgang mit CREO und oder CATIA im Automotive-
Umfeld

Ein internationales Arbeitsumfeld mit spannenden
Entwicklungschancen

Teamspirit, offene Kommunikation und Hands-on-Mentalitat
Ein Arbeitsklima, das von gegenseitigem Vertrauen gepréagt ist
Eine attraktive Vergltung, WeiterbildungsmaBnahmen und
flexible Arbeitszeiten sind fiir uns selbstverstandlich

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Schraubenberechnungen, Dichtungsauslegung, ...)
Erstellung von EM-Gesamtkonzepten

Dokumentation der Arbeitsergebnisse
Produktdatenmanagement

Unterstutzung der PL bei Vorstellung der Arbeitsergebnisse

vor dem Kunden

Technisches Verstandnis und mindestens 3 Jahre Erfahrung
hinsichtlich elektrischer Traktionsmaschinen im Automotive-
Umfeld

sehr gute Englisch und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Mit lhrer Einsatzbereitschaft und Flexibilitat bieten sich lhnen beste Entwicklungsméglichkeiten.
Sie sind an dieser Tatigkeit als Development Engineer mechanical Design (CAD) of Electric Motors interessiert. Dann bewerben Sie sich bitte ausschlie3lich

tber unser Onlineformular.

Bei Fragen zogern Sie bitte nicht uns zu kontaktieren.
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