
 

 

 
 

Alder + Eisenhut AG mit Sitz in Ebnat-Kappel (www.alder-eisenhut.swiss) ist ein schweizweit be-

kannter Komplettanbieter für Turn-, Sport- und Spielgeräte sowie von Bühnen inklusive Bühnen-

technik. Das familiäre Unternehmen hat eine über 130-jährige Tradition, beschäftigt rund 140 Mit-

arbeitende. In den letzten Jahren wurde viel in Infrastruktur, eine moderne Fertigung sowie in Lo-

gistik- und Lagereinrichtungen investiert. Gefertigt werden langlebige Spitzenprodukte mit Fokus 

auf Funktionalität und Sicherheit.  

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine 

tatkräftige und motivierte Fachkraft als 

 

Schreiner / CNC-Maschinist 80 - 100% (m/w) 
 

Was erwartet dich 

In dieser Position erwartet dich ein vielseitiges und spannendes Aufgabengebiet in unserer Schrei-

nerei. Ein zentraler Bestandteil deiner Tätigkeit ist das präzise Zuschneiden verschiedener Mas-

sivholzarten und Plattenwerkstoffe. Du bist verantwortlich für das Einrichten, Programmieren und 

Überwachen der CNC-Maschine und sorgst durch regelmässige Pflege und Instandhaltung dafür, 

dass ein reibungsloser Produktionsablauf gewährleistet bleibt. Darüber hinaus arbeitest du auch 

an den übrigen stationären Maschinen unserer Schreinerei und trägst so aktiv zur Qualität und 

Effizienz unserer Fertigung bei. 

 

Was ist uns wichtig 

Du verfügst über eine abgeschlossene Ausbildung als Schreiner EFZ und hast ein Flair für 

moderne Maschinen und Anlagen. Zudem setzen wir eine mehrjährige Berufserfahrung in der Holz-

verarbeitung voraus. Nebst einem hohen Qualitätsbewusstsein hast Du praktische Erfahrung und 

gute Kenntnisse mit CNC-Steuerungen. Du bist körperlich belastbar und fit. Du arbeitest zuver-

lässig, bist kommunikativ und verantwortungsbewusst. 

 

Was bieten wir dir 

Wir bieten dir eine interessante, selbstständige und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer mo-

dernen Arbeitsumgebung. Es erwartet dich ein kollegiales und engagiertes Team und attraktive 

Anstellungsbedingungen (27 – 35 Tage Ferien, überobligatorische Sozialleistungen, Bezug von 

Reka-Checks, eigener Fitnessraum, attraktive Einkaufskonditionen von Sportartikeln etc.). 

 
 

Möchtest du Teil unserer Erfolgsgeschichte werden? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbungs-

unterlagen, die du vorzugsweise elektronisch an jobs@alder-eisenhut.swiss senden kannst. 

Gerne beantwortet dir Martina Hug allfällige Fragen unter +41 71 992 20 87. 


