& Hat

LAND§OHEID£

LEBENSRAUM UND ARBEITSFPLATZ

Menschen mit einer Beeintrachtigung
begleiten und befahigen

Unsere Institution bietet Menschen mit einer Beeintrachtigung moglichst selbstandiges Wohnen und
diverse Arbeits- und Beschaftigungsmoglichkeiten an. Die Integration in eine Gemeinschaft und die
Forderung der Selbstbestimmung ist dabei unser zentrales Anliegen. Wir orientieren uns am
Systemischen Ansatz und arbeiten nach individuellen Betreuungskonzepten.

Wir suchen zur Unterstitzung in der Tagesstruktur eine engagierte

Arbeitsleitung 80% - 90%

Ab 1. Mdrz 2025 oder nach Vereinbarung zur Abdeckung unserer Arbeitsgruppe Farbklecks fur vier
Monate als Vertretung unserer Kollegin, die sich auf eine grosse Reise begibt. Danach zur Mitarbeit in
unserer Beschaftigungsgruppe Windspiel mit Ubernahme der Leitung ab 1. September 2025 infolge
Pensionierung der jetzigen Stelleninhaberin. Dabei werden Sie von einer erfahrenen Fachperson
unterstutzt.

Ihr neues Aufgabengebiet umfasst:

= Umsetzung einer ziel- und qualitatsorientierten Betreuungsarbeit

= Zusammenarbeit mit dem internen und externen Helferkreis als verantwortliche Bezugsperson
= Administrative, organisatorische und planerische Leitung der Arbeitsgruppe

= Sicherstellung von niederschwelligen Beschdftigungsangeboten

= Initiileren von Entwicklungs- und Lernprozessen auf Arbeitsgruppenebene

= Aktive Teilnahme am Entwicklungsprozess im Personalkollegium der Werkstatte

= Gelegentliche AusfUhrung von pflegerischen Aufgaben (z.B. Toiletten-Begleitung)

= Mitarbeit in organisatorischen und konzeptionellen Arbeits- und Projektgruppen der Institution

Wir schatzen Sie als unsere neue Arbeitskollegin oder als unseren neuen Arbeitskollegen, wenn Sie
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern dank Ihrer Fachlichkeit und menschlichen Art eine
respektvolle, achtsame Begleitung und Entwicklung bieten. Ihr Abschluss im Bereich Betreuung, Arbeits-
oder Sozialpadagogik und mehrjahrige Erfahrung in diesem Aufgabenbereich sowie Ihre handwerklich-
kreative Fahigkeiten runden Ihr Profil ab.

Als Arbeitgeber bieten wir lhnen ein familiares Umfeld mit motivierten, engagierten und herzlichen
Arbeitskolleginnen und -kollegen. Alle unsere Mitarbeitenden haben einen jahrlichen Ferienanspruch von
mindestens funf Wochen und profitieren von sehr guten Sozialleistungen sowie kostenlosen Parkplatzen.
Weiterbildung ist uns ein wichtiges Anliegen, weshalb wir uns grosszigig daran beteiligen.

Bei Fragen zur Vakanz wenden Sie sich bitte an den Werkstattleiter, Herr Eric Réssle, Tel. 071 362 67 20.
Wir freuen uns darauf, Sie persdnlich kennenzulernen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen an
info@landscheide.ch oder an untenstehende Adresse.

LANDSCHEIDE - LEBENSRAUM UND ARBEITSPLATZ  Tel. 071 362 67 20 | Fax. 071 362 67 09
Hauptstrasse 81 | 9105 Schonengrund www.landscheide.ch | info@landscheide.ch



mailto:info@landscheide.ch
mailto:info@landscheide.ch

