
 
 

Alder + Eisenhut AG mit Sitz in Ebnat-Kappel (www.alder-eisenhut.swiss) ist ein schweizweit bekann-

ter Komplettanbieter für Turn-, Sport- und Spielgeräte sowie von Bühnen inklusive Bühnentechnik. 

Das familiäre Unternehmen hat eine über 135-jährige Tradition, beschäftigt rund 140 Mitarbeitende 

und wird in der vierten Generation geführt. In den letzten Jahren wurde viel in Infrastruktur, eine mo-

derne Fertigung sowie in Logistik- und Lagereinrichtungen investiert. Gefertigt werden langlebige Spit-

zenprodukte mit Fokus auf Funktionalität und Sicherheit.  

 

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine zuverlässige und handwerklich begabte Persön-

lichkeit als: 

 

Produktionsmitarbeiter Trowal 80 - 100 % (m/w)  
 

Was dich erwartet 

Bei uns übernimmst du eine vielseitige und praxisnahe Tätigkeit im Produktionsumfeld. Du bist ver-

antwortlich für das selbstständige und sorgfältige Füllen sowie Bedienen unserer Trowalmaschinen 

und trägst damit wesentlich zur Qualität unserer Produkte bei. Zudem demontierst du Retouren und 

stellst sicher, dass diese fachgerecht entsorgt werden. In der Vormontage unterstützt du das Team 

aktiv und packst dort mit an, wo Hilfe gebraucht wird. Darüber hinaus bist du auch für die Ein- und 

Auslagerung von Produkten und Halbfabrikaten zuständig und sorgst so für einen reibungslosen Ma-

terialfluss im Betrieb. 

 

Was uns wichtig ist 

Du verfügst über einen abgeschlossenen Schulabschluss sowie über technisches Verständnis 

und praktische, handwerkliche Erfahrung. Deine Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind 

gut, sodass du dich im Arbeitsalltag sicher verständigen kannst. Du trittst korrekt und gepflegt auf 

und legst Wert auf eine offene, ehrliche und respektvolle Kommunikation. Idealerweise bringst du 

bereits eine Staplerprüfung mit. 

 

Was wir dir bieten  

Wir bieten dir eine interessante, selbstständige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einer modernen 

Arbeitsumgebung. Dich erwartet ein kollegiales und engagiertes Team und attraktive Anstellungs-

bedingungen (27 – 35 Tage Ferien, grosszügige Spesenregelung, eigener Fitnessraum, überobliga-

torische Sozialleistungen, gratis Kaffee und Wasser, attraktive Einkaufskonditionen von Sportarti-

keln etc.). 
 

Möchtest du Teil unserer Erfolgsgeschichte werden? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbungsun-

terlagen, die du vorzugsweise elektronisch an jobs@alder-eisenhut.swiss senden kannst. 

Gerne beantwortet dir Martina Hug allfällige Fragen unter +41 71 992 20 87. 

 

http://www.alder-eisenhut.swiss/

