swiss made =+
Kompetenz fur Schutz und Sicherheit

Wir entwickeln und produzieren als weltweiter Technologieflihrer hochmobile Radfahrzeuge von 5-40 Tonnen. Fir

die Verstarkung unseres Teams suchen wir eine/n

Draftsman Special Tools & Test Equipment (a) | 100%

Das bieten wir lhnen

> Raum fir Eigeninitiative und Mitgestaltungsmaoglichkeiten, sowie Unterstiitzung durch ein dynamisches Team

Moderne und top ausgerlstete Arbeitsplatze

>
> Arbeit in einem sehr anspruchsvollen und abwechslungsreichen Teilespektrum
>

Attraktive Anstellungsbedingungen wie z.B. Ubernahme des Arbeitnehmeranteils zur Nichtberufsunfall- und
Krankentaggeldversicherung, Vergunstigter Treibstoffbezug, Beteiligung an OV-Abonnements uvm.

> Sehr gute Zukunftsaussichten und ein vielféltiges Weiterbildungsprogramm
> Spannendes Aufgabengebiet mit Austausch und Kontakt zu internen und externen Kunden bzw. Abteilungen

Das sind lhre Aufgaben

> Konstruktion und CAD-gestiitzte Entwicklung
von Spezialwerkzeugen, Sonderbetriebsmitteln
und Fertigungshilfsmittel

Erstellung von Baugruppen- und
Detailzeichnungen sowie technischen
Datensatzen

Ausarbeitung von Konzepten und
Aufwandsabschatzungen fir Angebote

Technische Abklarungen mit Lieferanten und
Unterstlitzung bei Entwicklungsprojekten

Einflhrung, Einweisung und Inbetriebnahme der
entwickelten Vorrichtungen

Unterstlitzung bei der technischen
Dokumentation und CE-Konformitat

Technische Abklarungen in Obsoleszenzfallen

Technische Unterstutzung fur Obsoleszenzfalle
und Anderungsdienst

Kontinuierliche Optimierung von Prozessen und
Ansprechpartner fur technische Fragen zu
Sonderbetriebsmitteln

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Das bringen Sie mit

>

Ausbildung als Konstrukteur/in EFZ oder technische
Grundausbildung mit Weiterbildung als Techniker/in
(Fahrzeugbau, Maschinenbau o. A.)

Mehrjahrige Berufserfahrung in der
Konstruktion/Entwicklung, Erfahrung im
Vorrichtungsbau von Vorteil

CAD-Erfahrung, idealerweise mit NX und Teamcenter
Umgebung

Kenntnisse in Schweiss- und Blechkonstruktionen von
Vorteil

Deutsch in Wort und Schrift
Englisch Grundkenntnisse erforderlich

Selbststandigkeit, Flexibilitat, Belastbarkeit und
Teamorientiertheit

Senden Sie uns lhren CV unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen sowie das aktuelle Arbeits- bzw. Zwischenzeugnis
an jobs@gdels.com. Ein Motivationsschreiben ist bei uns freiwillig.

Fir weitere Auskunfte zu Anstellungsbedingungen steht lhnen Sascha Epple unter +41 71 677 58 94 gerne zur
Verfugung. Fachliche Fragen beantwortet lhnen Peter Singer unter +41 71 677 57 82.




