
  
 

 
Ein Hauch Italianità 
 
Unsere Auftraggeberin, Oleificio Sabo (www.sabo1845.com) mit Hauptsitz in Lugano und Produktionsstandort in Horn 
(TG), ist auch nach über 175 Jahren in Familienhand. Hergestellt werden hochwertige Speiseöle aus sorgfältig 
ausgewählten pflanzlichen Zutaten. Das sympathische Schweizer Traditionsunternehmen beschäftigt rund 100 
Mitarbeitende, davon etwa 85 in Horn am Bodensee. Die hier angesiedelte Personalabteilabteilung hat viel Gutes 
initiiert und etabliert, Neues kommt stetig dazu. Zur Unterstützung der neuen HR-Leitung suchen wir eine 
dienstleistungsorientierte und flexible 
 

Sachbearbeiterin Personal (40-50%) 
 
Gemeinsam mit Ihrer Vorgesetzten sorgen Sie für die reibungslose Abwicklung sämtlicher HR-Prozesse. Dabei können 
Sie Ihre Fähigkeiten in der Personaladministration von A-Z vollumfänglich einsetzen. Sie sind verantwortlich für die 
Pflege des Zeiterfassungssystems, erstellen Krankheits- und Unfallmeldungen, übernehmen Aufgaben im 
Bewerbermanagement und organisieren oder unterstützen bei Personalanlässen. Ergänzend wirken Sie bei 
spezifischen HR-Projekten mit. 
 

Das bringen sie mit 
Allem voran erwarten wir eine Persönlichkeit mit einer positiven Grundhaltung und Offenheit gegenüber anderen 
Kulturen. Wichtig sind Einfühlungsvermögen und starke kommunikative Fähigkeiten, besonders in Deutsch. Eine 
kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung im Personalbereich (z.B. als HR-Sachbearbeiterin) sowie ausgewiesene 
Erfahrung im industriellen Umfeld werden vorausgesetzt. Sie sind eine aufgestellte Persönlichkeit, die gerne 
selbständig arbeitet. Sie überzeugen durch Ihre verlässliche, exakte und effiziente Arbeitsweise und beherrschen die 
MS Office-Anwendungen ebenso wie ABACUS. Italienischkenntnisse sind ein grosses PLUS. 
 

Das wird Ihnen geboten 
Bei Oleificio Sabo erwartet Sie ein angenehmes und familiäres Arbeitsklima und motivierte Teamkollegen. Sie erhalten 
eine umfassende Einarbeitung, grosses Vertrauen und Sie dürfen von Anfang an Verantwortung übernehmen. 
Ausserdem profitieren Sie von attraktiven Anstellungsbedingungen, wie z.B. BVG-Vollversicherung, grosszügige 
Handhabung von bezahlten Absenzen und Pausen, monatliches Kontingent an Speiseölen für den Privatgebrauch, 
Gratis-Parkplatz, um nur einige davon zu nennen. 
 
 

Ist Personaladministration für Sie kein «Müssen», sondern ein «Dürfen»? Dann sollten wir uns unbedingt 
kennenlernen. Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung oder per E-Mail an urs.eberle@humanrelations.ch. 
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