
Leiter/in Grundbildung

Das Baumeister Kurszentrum mit Sitz in Effretikon ist das Bildungszentrum des Bauhauptgewerbes für 
die Kantone Zürich und Schaffhausen. Der Schwerpunkt ist die Ausbildung von Maurern im 
handwerklichen Bereich in den überbetrieblichen Kursen. Neben einer modernen Grundausbildung 
ermöglicht die Einrichtung aber auch praxisnahe Weiterbildungen auf allen Stufen des 
Bauhauptgewerbes. 
Im Zuge einer Nachfolgelösung suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 

Leiterin / Leiter Grundbildung (Pensum 80 – 100 %) 

Wir wenden uns an eine innovative und motivierte Person, die gerne Verantwortung übernimmt und 
sich für eine hochstehende, attraktive und praxisorientierte Ausbildung im Bauhauptgewerbe 
engagiert. 

Ihr Verantwortungsbereich: 
• Mitgestalten von Veränderungsprozessen im Zusammenhang mit der beruflichen

Grundbildung im Bauhauptgewerbe und in Zusammenarbeit mit den anderen Lehrhallen und
dem Schweizerischen Baumeisterverband (SBV)

• Planung, Organisation und Gestaltung der überbetrieblichen Kurse sowie Hauptverantwortung
bei der Erstellung und Aktualisierung der Kursunterlagen

• Führen der Berufsbildner/Instruktoren
• Sicherstellung einer hohen Ausbildungsqualität
• Umsetzung und Weiterentwicklung des Qualifikationsverfahrens und den überbetrieblichen

Kursen
• Umsetzung von diversen Projekten im Bereich der beruflichen Grundbildung (digitale

Bewertung, digitale Lerndokumentation etc.)
• Mitgestaltung, Umsetzung und Sicherstellung der Einhaltung der Prozesse und Standards

gemäss ISO 21001
• Ausarbeitung und Entwicklung neuer Weiterbildungsangebote im Bereich der Grundbildung
• Mitarbeit bei den Berufsmeisterschaften als Experte
• Einkauf der Materialien und Werkzeuge
• Punktueller Einsatz als Berufsbildner/Instruktor
• Allgemeine administrative Aufgaben

Ihr Profil: 
• Abgeschlossene Berufslehre als Maurer/in EFZ und Abschluss höhere Berufsbildung im

Fachbereich
• Führungspersönlichkeit mit Erfahrung
• Pädagogische Kenntnisse oder die Bereitschaft diese zu erwerben
• Sehr gute organisatorische Fähigkeiten gekoppelt an Belastbarkeit und Zuverlässigkeit
• Hohe Sozialkompetenz, insbesondere Team- und Kommunikationsfähigkeit
• Freude an der Weiterentwicklung von überbetrieblichen Kursen
• Sehr gute PC- und IT- Kenntnisse
• Innovationsfreude und Begeisterungsfähigkeit
• Gute Ausdrucksweise in Deutsch schriftlich und mündlich
• Selbstständige, exakte und strukturierte Arbeitsweise
• Dienstleistungsorientierte und flexible Arbeitshaltung
• Sicheres und gewandtes Auftreten

Neben einer modernen Infrastruktur «im Grünen», einer spannenden Funktion mit vielen 
Herausforderungen und einem motivierten Team erwarten Sie auch attraktive und zeitgemässe 
Anstellungskonditionen.  

Erkennen Sie sich im genannten Profil wieder? Ambitionierten Kandidaten, die eine langfristig 
ausgerichtete Herausforderung anstreben, steht der Geschäftsleiter gerne für nähere Informationen 
zur Verfügung.  
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form an rstoll@bau.ch 
Wir freuen uns auf Sie. 

Baumeister Kurszentrum Effretikon 
Roland Stoll, Geschäftsleiter  
Alteffretikerstrasse 44 
8307 Effretikon 
rstoll@bau.ch 
052 355 11 88 




