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WIR SIND WKO
DYNAMISCHE PERSÖNLICHKEIT 
FÜR DIE SPARTE HANDEL
80% - 100% | ehestmöglich | Dienstort: Wirtschaftskammer Vorarlberg, Feldkirch

VISIONEN ENTWICKELN. GESCHÄFTSIDEEN UMSETZEN. UNTERNEHMEN POSITIONIEREN.  
Das qualifizierte Team der Wirtschaftskammer Vorarlberg engagiert sich mit vollem Einsatz 
für eine starke Wirtschaft. Dabei vertreten wir als kompetenter und dienstleistungsorientierter 
Partner die Interessen der Vorarlberger Unternehmen und bieten vielfältige Serviceleistungen an.

Auf Basis eines intensiven on-the-Job-Trainings lernen Sie innerhalb kurzer Zeit die vielfältigen 
Tätigkeiten einer Interessenvertretung und Serviceorganisation kennen.

Ihre zukünftige Rolle:
	» Ansprechpartner:in für Vorarlberger Handelsbetriebe in rechtlichen, unternehmerischen 

und branchenspezifischen Angelegenheiten
	» 	individuelle Servicierung und Beratung der Mitgliedsbetriebe
	» 	organisatorische, personelle und finanzielle Verantwortung der Fachgruppen/

Fachvertretungen
	» 	proaktive Interessenvertretung und Öffentlichkeitsarbeit
	» 	Marketing und Mediaplanung der Sparte Handel
	» 	Entwicklung und Umsetzung von zielgruppengerechten Kommunikationsmaßnahmen, 

Service- und Bildungsangeboten sowie markt- und zukunftsorientierten Branchenkonzepten 
	» 	Koordinierung und Leitung von Ausschüssen und Arbeitsgruppen
	» 	Planung, Koordination und Durchführung von Veranstaltungen

Das zeichnet Sie aus:
	» 	dynamische, kreative, innovative Persönlichkeit mit Unternehmergeist 
	» 	juristischer oder betriebswirtschaftlicher Background von Vorteil
	» 	hohe Kunden- und Serviceorientierung in der Beratung und Interessenvertretung
	» 	praktische Erfahrung im Kommunikationsbereich sowie Projektmanagement
	» 	sicheres Sprach- und Textgefühl sowie ausgezeichneter Umgang mit neuen Medien
	» 	ausgeprägtes Verhandlungsgeschick sowie Organisationstalent
	» 	strukturierte, ergebnisorientierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie 

Führungskompetenz

Darauf können Sie sich freuen:
Teamspirit und einen krisensicherer Arbeitsplatz, individuelle fachliche und persönliche 
Weiterbildungen, flexible Arbeitszeiten, attraktive Benefits, Essenszuschuss, gute öffentliche 
Verkehrsanbindung sowie ein marktkonformes Gehalt, das sich an der beruflichen Qualifikation  
und Erfahrung orientiert

Wir sind auf der Suche nach den besten Talenten.
Daher freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung – unabhängig von Geschlecht, 
Herkunft, Religion, Alter, Behinderung oder sexueller Orientierung – über wkv.at/job.


