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Gastgeber/in gesucht: Mit Leidenschaft für frische und innovative Gastronomie 

Unser Bistro befindet sich in topmodernen, neu renovierten Räumlichkeiten am ZbW - Zentrum für berufliche 
Weiterbildung an der Gaiserwaldstrasse 6 in St. Gallen. Wir bieten saisonale, gesunde und preiswerte 
Gerichte, perfekt abgestimmt auf den Studien- und Arbeitsalltag. Mit unserem engagierten Team und einer 
einladenden Atmosphäre sorgen wir für ein rundum gelungenes Erlebnis. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 
Gastro-Betriebsleiter/in (m/w/d) – Pensum 100% 
 
 

 

Das bieten wir Ihnen: 
- Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung 
- Geregelte Arbeitszeiten, die sich nach den ÖƯnungszeiten richten 
- Freiraum für kreative Ideen und die Möglichkeit, eigene Akzente zu setzen 
- Entwicklungsperspektiven in einem modernen und wachsenden Gastronomiebetrieb 
- Topmoderne, neu renovierte Infrastruktur und ein engagiertes Team 
- Eine familiäre Unternehmenskultur, die von Wertschätzung, Vertrauen und Kollegialität geprägt ist 
 

Möchten Sie die Erfolgsgeschichte des Bistro Z mitgestalten? 
Dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: 
Herr Jonny Zäch  
E-Mail: jzaech@bistro-z.ch 
 
Für diese Position berücksichtigen wir nur Direktbewerbungen. 

 
B E T R I E B S L E I T E R / I N 

Ihre Aufgaben bei uns: 
- Gesamtverantwortung für die operative und 

strategische Leitung des Bistro Z 
- Sicherstellung eines reibungslosen und  

gastorientierten Serviceablaufs inkl.  
aktiver Mitarbeit an der Front 

- Kreative Planung und Umsetzung von saisonalen 
Angeboten und Verkaufsförderungsmassnahmen 

- Überwachung und Optimierung von Betriebskosten 
und Kennzahlen 

- Rekrutierung, Planung, Schulung und Motivation 
des Teams von fünf Mitarbeitenden 

- Sicherstellung der Einhaltung aller Hygienestandards 
und behördlicher Auflagen 

- Entwicklung und Umsetzung von Massnahmen 
zur Kundenzufriedenheit und Kundenbindung 

Was Sie mitbringen: 
- Abgeschlossene Ausbildung in der Gastronomie  

(Köchin/Koch EFZ) 
- Mehrjährige Berufserfahrung, 

idealerweise in einer Führungsposition 
in der Gastronomie 

- Unternehmerisches Denken und Handeln 
mit ausgeprägter Dienstleistungsorientierung 

- Ausgeprägte Führungs-, Kommunikations- 
und Teamplayereigenschaften 

- IT-AƯinität und sicherer Umgang mit  
gängigen Kassensystemen und MS OƯice 

- Flexibilität, Organisationstalent und  
eine "Hands-on"-Mentalität 

- Begeisterung für gesunde, 
regionale und nachhaltige Ernährung 

 


