Wir suchen fiir eine unser Beteiligungen in der Schweiz, einen erfahrenen und visionaren Chief Executive
Officer (CEO, m/w/d) der das Unternehmen in die Zukunft fiihrt und das Wachstum und die
Transformation vorantreibt. Das KMU ist eine fiihrende Firma im Bereich Pravention mit ca. 100
Mitarbeitenden im der Schweiz. Sie vertreiben innovative Produkte und ganzheitliche Losungen, die
Menschen dabei unterstiitzen, aktiv, gesund und schmerzfrei zu leben, dies in enger Zusammenarbeit
mit Experten aus Sport, Medizin und Wissenschaft. Nachhaltigkeit, Qualitat und ein aktiver Lebensstil
stehen dabei im Mittelpunkt ihrer Mission.

Aufgaben:

Strategische Fiihrung und Transformation:

Entwicklung und Umsetzung von Transformationsstrategien fir digitale Teams und das gesamte
Unternehmen. Gestaltung von Vision, Unternehmenskultur, Change-Management und
Organisationsdesign zur Férderung von Wachstum und Innovation.

E-Commerce, Technologie und Direktvertrieb:

Verantwortung fir die globale E-Commerce-Strategie, einschlielich Direktvertrieb (DTC) und
GroBhandel. Einfiihrung datengetriebener Prozesse zur Personalisierung und Automatisierung.
Optimierung von Betriebsmodellen fiir globales und lokales Wachstum.

Innovation und Produktentwicklung:

Leitung von F&E und Markteinflihrung physischer Produkte. Integration zukunftsweisender
Technologien wie Generative Al, VR/AR und Web3. Entwicklung vernetzter Apps fiir Handel, In-
Store-Erlebnisse und Mode.

Marketing und Kundenbindung:

Aufbau von CRM- und Mitgliedschaftsprogrammen zur Steigerung der Kundenbindung.
Entwicklung kreativer, datengetriebener Marketingstrategien mit Fokus auf Personalisierung und
CLTV. Sicherstellung einer konsistenten Markenkommunikation.

Marktexpansion und globale Prasenz:
Identifikation neuer Marktchancen und Entwicklung regionaler Expansionsstrategien. Aufbau
globaler Partnerschaften zur Skalierung und Marktdurchdringung.

Betriebsmodelle und Supply Chain:

Optimierung der Supply Chain und Einfiihrung effizienter Betriebsmodelle, einschlieRlich Speed-
Ansatzen. Verantwortung fiir Insourcing- und Outsourcing-Projekte zur Skalierung kreativer und
operativer Prozesse.

Fiihrung und Teamentwicklung:
Aufbau und Fihrung eines globalen, leistungsstarken Teams. Forderung einer engagierten
Unternehmenskultur und Coaching von Fihrungskraften, um Spitzenleistung sicherzustellen.

Profil:

Du hast umfassende Erfahrung in der globalen Unternehmensfiihrung, insbesondere im E-
Commerce, Operations und auf Marktplatzen (DTC & Wholesale).



Du beherrschst die strategische Planung und Umsetzung von digitalen Transformationsprozessen
und der Skalierung von Unternehmen.

Du verfiigst Gber fundierte Kenntnisse in Technologie, Architektur und agiler Entwicklung sowie
in der Leitung von innovativen IT-Projekten.

Du hast Erfahrung in der Fiihrung und dem Management von cross-funktionalen Teams,
besonders in den Bereichen Produktmanagement, UX und AB-Testing.

Du bist ein Treiber fir Innovation und hast Erfahrung mit disruptiven Technologien wie Gen All,
VR/AR und Web3.

Du bist versiert in der datengetriebenen Entscheidungsfindung, mit tiefgehenden Kenntnissen in
Data Science, Automatisierung und der Nutzung von Al-Modellen (z. B. LLMs).

Du hast fundierte Kenntnisse in Marketing, Medienstrategie und CRM sowie in der Entwicklung
und Implementierung von Loyalitdts- und Mitgliedschaftsprogrammen.

Du bist ein erfahrener Leader in der Gestaltung und Optimierung von Betriebsmodellen, Supply
Chain und Handel, sowohl auf globaler als auch lokaler Ebene.

Du hast Erfahrung im Change-Management und der Schaffung einer Unternehmenskultur, die
Wachstum und Transformation fordert.

Du flhrst erfolgreich Marktexpansionen und entwickelst regionale sowie globale
Wachstumsstrategien.

Du bist eine inspirierende Fiihrungspersonlichkeit mit einer klaren Vision und einer Leidenschaft
fir Unternehmenskultur, Menschenfiihrung und langfristigen Unternehmenserfolg.

Hast du Lust diese herausfordernde und verantwortungsvolle Fiihrungsposition zu tibernehmen und voll
durchzustarten?

Dann ergreife die Moglichkeit unsere strategische Vision zu gestalten und unser Unternehmen in die
Zukunft zu steuern. Es erwarten dich ein engagiertes Team, eine offene Unternehmenskultur und
attraktive Anstellungsbedingungen.



