
 
 

 

Als innovativer Maschinen- und Anlagenbauer für die Lebensmittelindustrie, gehören wir zu 
den bedeutenden Unternehmen in unserer Branche. Unseren Kunden bieten wir komplette 
Systemlösungen, verfahrenstechnische Beratung und eine umfassende Servicebetreuung. 

Zur Verstärkung unseres Teams im Mechanical Engineering suchen wir eine/n 

Entwicklungsingenieur/In Maschinenbau 80-
100% 

Ihre Aufgaben 
 Verantwortung und technische Projektleitung für die Neu- und Weiterentwicklung 

innovativer Maschinen und Komponenten in der Lebensmittelindustrie 
 Konstruktion und Auslegung von kundenspezifischen Modul- und Linienlösungen 

vom Pflichtenheft bis zur Serienreife 
 Erstellen und pflegen von technischen Unterlagen und Dokumentationen im Rahmen 

der Maschinenrichtlinie 
 Aus- und Detailkonstruktion von Funktionsbaugruppen und Maschinen 
 Begleitung und Support der Baugruppen- und Maschinenmontage 
 Mitwirken bei Inbetriebsetzungen im Haus und teils auch beim Kunden 

Ihre Qualitäten 
 Technische Ausbildung mit Weiterbildung zum Maschinenbau-Ingenieur FH oder 

Techniker HF 
 Einige Jahre Berufserfahrung im Maschinen- und Anlagenbau für kleine oder mittlere 

Serien, vorzugsweise in der Lebensmittelindustrie (Hygenic Design) 
 Gute Kenntnisse moderner CAD/PDM (Solid Edge) Programme 
 Vertraut mit bereichsübergreifender Zusammenarbeit in Entwicklungsprojekten 
 Erfahrung in der effizienten Abwicklung von Teilprojekten 
 Erfahrung mit hydraulischen Antrieben wünschenswert 
 Zuverlässiger, belastbarer und selbstständiger Entwickler der Freude an innovativen 

Automationslösungen für Produktionslinien hat 
 Idealerweise Kenntnisse der europäischen Maschinenrichtlinie (CE) 
 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift von Vorteil 
 Bereitschaft für gelegentliche, kurze Dienstreisen (Kunden- und Lieferantenbesuche) 

Ihre Chancen 
 Ausführen von interessanten und anspruchsvollen Projekten mit der Möglichkeit 

kreative Ideen einzubringen und sich zu verwirklichen 



 
 

 Mitwirken in einem modernen Umfeld mit neuen Technologien  
 Leben von agilen Arbeitsmethoden mit modernen Tools (Jira/Confluence)  
 Verantwortungsvolles und selbständiges Arbeiten in einem dynamischen und 

kollegialen Team 
 Attraktive und flexible Anstellungsbedingungen   

Überzeugen Sie uns mit Ihren aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.  

Für Fragen zur Stelle melden Sie sich bei Erich Brönimann, HR-
Manager, erich.broenimann@provisur.com . 


