
 
 

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n  

 

Ladenverkäufer/in Bodenbeläge und Teppiche 30-50% (m/w) 
 
Hauptaufgaben und Verantwortlichkeiten: 
 
      •     Begrüssung und Betreuung der Kunden im Laden und telefonisch 
      •     Beratung der Kunden zu Produkten, Preisen und Angeboten 
      •     Bearbeitung von Kundenanfragen und -beschwerden 
      •     Abwicklung von Verkaufs- und Kassenvorgängen 
      •     Präsentation und Dekoration der Waren im Verkaufsraum 
      •     Erfassung und Verwaltung von Bestellungen 
      •     Kontrolle und Nachbestellung von Lagerbeständen 
      •     Pflege der Kundendatenbank und Erstellen von Kundenprofilen 
      •     Vorbereitung von Verkaufs- und Lagerberichten 
      •     Unterstützung bei der Planung und Durchführung von Werbe und Verkaufsaktionen  
      •     Verwaltung der täglichen Einnahmen und Erstellung von Kassenberichten            
      •     Sicherstellung der Ordnung und Sauberkeit im Laden 
      •     Einhaltung der Unternehmensrichtlinien und -vorgaben 
      •     Unterstützung bei der Einarbeitung neuer Mitarbeiter 
      •     Durchführung von Inventuren und Bestandskontrollen 
 
Anforderungen: 
 
      •     Abgeschlossene Berufsausbildung im Einzelhandel oder vergleichbare Qualifikation 
      •     Mehrjährige Berufserfahrung im Einzelhandel, vorzugsweise Branchennähe 
      •     Gute Kenntnisse in der Nutzung von Kassensystemen und MS Office  
  (insbesondere Excel und Word) 
      •     Ausgeprägte Kunden- und Serviceorientierung. 
      •     Hohes Mass an Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein. 
      •     Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke. 
      •     Zuverlässigkeit und Genauigkeit bei der Erledigung von Verwaltungsaufgaben. 
      •     Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 
 
Wir bieten: 
 
      •     Einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem dynamischen Team 
      •     Umfassende Einarbeitung und kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeiten 
      •     Attraktive Vergütung und Sozialleistungen 
 
 
 
Interessiert? Bitte senden Sie ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 
Zeugnisse) an: c.proschek@hpon.ch 
 
 
 
Bürki Boden AG 
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