
 

 

 
 

Alder + Eisenhut AG, dont le siège est à Ebnat-Kappel/SG (www.alder-eisenhut.swiss), est un 

fournisseur complet d'équipements de gymnastique, de sport, de jeu ainsi que de scènes, y 

compris la technique scénique, connu dans toute la Suisse. L'entreprise familiale a une tradi-

tion de plus de 130 ans, emploie environ 140 personnes et est dirigée par la quatrième géné-

ration. Ces dernières années, l'entreprise a beaucoup investi dans l'infrastructure, une produc-

tion moderne ainsi que dans des installations de logistique et de stockage. Nous fabriquons 

des produits de pointe durables en mettant l'accent sur la fonctionnalité et la sécurité. Nous 

avons une hiérarchie horizontale et une culture d'entreprise. 
 

Les activités de révision sont gérées depuis plusieurs sites décentralisés en Suisse. Pour 

notre centre de révision dans la région de Lausanne, nous recherchons un(e) 
 

Monteur pour la révision 60 - 100% (h/f) 
 

Ce qui t'attend 

Après une phase d'introduction intensive auprès de différentes équipes de révision, tu effec-

tueras, au sein d'une équipe de deux personnes et dans un véhicule d'entreprise entièrement 

équipé, des travaux d’entretien et de réparations sur des engins de gymnastique, des murs 

d'escalade, des tribunes et des appareils extérieurs, principalement dans les cantons du Va-

lais, de Vaud, de Genève, de Fribourg et de Neuchâtel. L'acquisition de clients, le conseil et 

la vente pendant la révision ainsi que l'entretien et la mise à jour du stock de pièces de re-

change complètent tes activités. 
 

Ce qui est important pour nous 

Tu as terminé un apprentissage principalement dans le secteur de la construction, idéa-

lement dans le domaine du métal ou du bois, et tu as de l'expérience dans le domaine du 

montage et/ou de la maintenance. Nous exigeons en outre une méthode de travail autonome, 

sérieuse et soucieuse de la qualité, ainsi qu'une bonne maîtrise du PC/ordinateur portable. Tu 

as de bonnes connaissances orales et écrites du français et de l'allemand, tu es communicatif 

et tu aimes le contact avec les clients sur place. Un bon esprit d’équipe, de bonnes manières 

ainsi que la possession du permis de conduire cat. B complètent ton profil. 
 

Ce que nous t'offrons 

Nous t'offrons un travail intéressant, autonome et responsable dans un environnement de tra-

vail moderne. Une équipe collégiale et engagée t'attend ainsi que des conditions d'embauche 

attractives (27 - 35 jours de vacances, règlement généreux des frais, week-ends libres, pres-

tations sociales au- dessus de la moyenne, véhicule de service entièrement équipé, conditions 

d'achat intéressantes pour les articles de sport, etc.) 
 

Veux-tu participer à notre réussite ? Dans ce cas, nous nous réjouissons de recevoir ton dos-

sier de candidature, de préférence par voie électronique à jobs@alder-eisenhut.swiss. 

Si tu as des questions, n'hésite pas à nous contacter. Nous nous ferons un plaisir de te ren-

seigner. 


