
 
 Lösungen für mobile Arbeitsplätze und industrielle Einsätze. 

 

Wir sind ein zunehmend international tätiges Unternehmen in der Nutzfahrzeug- und 
Maschinenbaubranche, eingebunden in einen globalen Konzern. Seit bald 60 Jahren setzen wir erfolgreich 
auf lösungsorientierte Kompetenz und persönliche, kundennahe Geschäftsbeziehungen. Im Bereich 
Montage/Service/Kundendienst suchen wir nach Vereinbarung einen 

 

Mitarbeiter Werkstatt 100% (m/w/d)  
 

 
Deine Hauptaufgaben 

 Ausführen von Service- und Reparaturarbeiten in der internen Werkstatt an Fahrersitzen, 
Klimaservicegeräten usw. 

 Sporadische Serviceeinsätze bei unseren Kunden im In- und Ausland 
 Zusammenbau von Serienaufträgen im Montageteam 
 Technische Unterstützung des Verkaufs, Erstellen von Prototypen 
 Administrative Aufgaben wie Erfassen von Serviceaufträgen und Bearbeiten von 

Fertigungsaufträgen und Montageanleitungen 
 Bei Bedarf Aushilfe im Lager 

 
Das bringst du mit 

 Abgeschlossene technische Grundausbildung, idealerweise als Landmaschinen-, Baumaschinen- 
oder Lastwagenmechaniker 

 Mehrjährige Berufserfahrung im Werkstattumfeld  
 Kenntnisse im Bereich Fahrzeugelektronik und Schweisstechnik von Vorteil 
 IT-Kenntnisse (Motivation, mit dem Computer zu arbeiten) 
 Körperliche Belastbarkeit und die Bereitschaft, aktiv anzupacken 
 Verantwortungsbewusstsein, exaktes Arbeiten, Teamorientierung und Mitdenken 
 Englischkenntnisse sind von Vorteil 

 

Darauf kannst du dich freuen 
 Auf eine grundsätzlich flexible Gestaltung deiner Arbeitszeiten in Absprache mit den Teamkollegen 
 Eine spannende Herausforderung mit individuellen Entwicklungsmöglichkeiten 
 Offene Kommunikation und kurze Entscheidungswege 
 Eine fundierte Einarbeitungsphase  
 Grosszügige Sozialleistungen und Anstellungsbedingungen  

 

Fühlst du dich angesprochen und bist bereit für eine neue Herausforderung? 
Für die Rekrutierung haben wir die Firma H2K GmbH beauftragt. Regula Zogg freut sich auf deine 
vollständigen Bewerbungsunterlagen, einschliesslich deines frühestmöglichen Eintrittstermins und 
deiner Gehaltsvorstellungen, über den folgenden Link: https://jobs.dualoo.com/link/643f8d25-c13f-
4edd-92d6-05daa44d310a/apply?lang=DE 
 
Bei Fragen kannst du dich auch direkt an Walter Dönni (CEO) unter der Tel. 058 810 0 815 wenden. 
 
 
OSCAR FÄH AG 
Personalabteilung  Tel. +41 58 810 0 810 
Sandackerstrasse 28 www.oscarfaeh.ch 
CH-9245 Oberbüren personal@oscarfaeh.ch 


