Hemag Nova AG

Switzerland

Wir sind ein etabliertes Handelsunternehmen in der Ostschweiz und begeistern unsere Kundinnen und Kunden mit trendigen
Produkten. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine unternehmerisch denkende, flihrungsstarke und verantwortungsbewusste
Personlichkeit, die unser Produktportfolio strategisch weiterentwickelt, Innovationen vorantreibt und den ersten Einkauf neuer
Produkte professionell steuert.

Zur Ergdnzung unseres Teams in Aadorf suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung:

e  Gesamtverantwortung fiir die strategische und operative Steuerung des gesamten Produktportfolios liber den vollstandigen
Produktlebenszyklus hinweg, von der Produktidee tiber die Einfihrung und Weiterentwicklung bis zum Lebenszyklusende

e  Entwicklung und Umsetzung einer marktorientierten Produkt- und Sortimentsstrategie in Abstimmung mit den
Unternehmenszielen

e  Steuerung und Weiterentwicklung des Product Management sowie Fiihrung und Entwicklung eines Teams von 3-4 Mitarbeitenden

e  Verantwortung fiir die Erstbeschaffung neuer Produkte und Produktgruppen inklusive Auswahl, Bewertung und Entwicklung
geeigneter Lieferanten

e  Flhrung von Einkaufs- und Konditionsverhandlungen im Rahmen von Produkteinfiihrungen sowie Mitwirkung bei Sourcing-
Strategien, Preisstrukturen und Make-or-buy-Entscheidungen

e  Beobachtung von Markt-, Wettbewerbs- und Technologietrends sowie Ableitung konkreter Handlungsfelder fir Produkt-
entwicklung, Portfoliooptimierung und Innovation

e  Erstellung von Business Cases, Kalkulationen und Entscheidungsgrundlagen zur Beurteilung neuer Produkte, Sortimente und
Beschaffungsoptionen

° Enge Zusammenarbeit mit internen und externen Schnittstellen wie Vertrieb, Marketing, Logistik, Finance, IT, sowie Lieferanten
und Partnern

e  Weiterentwicklung von Prozessen, Standards, Tools und KPI-basierter Steuerung im Bereich Product Management & Procurement

e Sicherstellung transparenter Entscheidungsprozesse und effizienter Abldufe entlang des gesamten Produktentstehungs- und
Beschaffungsprozesses

Du verfugst Gber ein abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaft, Produktmanagement, Einkauf, Handel, Marketing oder tber eine
vergleichbare Qualifikation. Zudem bringst Du mehrjahrige Berufserfahrung in einer leitenden Funktion im Produkt-
management, Category Management, Einkauf oder in einer vergleichbaren Rolle mit. Du hast fundierte Erfahrung in der Steuerung des
gesamten Produktlebenszyklus sowie in der Erstbeschaffung neuer Produkte und verfugst Gber nachweisbare Kompetenz in der
Entwicklung und Umsetzung von Innovationen. Marktmechanismen, Kundenbediirfnisse, Sortimentslogiken und wirtschaftliche
Zusammenhange verstehst Du ebenso gut wie Kennzahlen, Kalkulationen und Business Cases. Du denkst unternehmerisch, handelst
strukturiert und I6sungsorientiert und verbindest strategische Starke mit operativer Umsetzungsfahigkeit. Verhandlungsgeschick,
Entscheidungsfreude, Kommunikationsstarke und ausgepragte Schnittstellenkompetenz zeichnen Dich ebenso aus wie Deine Fahigkeit,
Teams zu fiihren, zu motivieren und weiterzuentwickeln. Sehr gute Deutschkenntnisse sowie sehr gute Englischkenntnisse runden Dein
Profil ab.

Damit Du Dich in unserem dynamischen Umfeld so richtig wohl fiihlst, darfst Du Dich auf ein modernes Arbeitsumfeld mit flachen
Hierarchien freuen. Unsere Startup-Mentalitat bietet Dir viel Freiraum fir Kreativitat und Innovation in Deinem Verantwortungsbereich.
Flexible und attraktive Arbeitsbedingungen bieten Dir viel Raum fir Deine personliche Entwicklung. Mehr Informationen zu unserem
Unternehmen findest Du z.B. in unserer Imagebroschre.

Bist du bereit, Verantwortung zu tibernehmen und unsere Einkaufsprozesse aktiv mitzugestalten? Wenn Du ein Teil unseres Teams
werden mochtest, freuen wir uns auf Deine Bewerbungsunterlagen liber unsere Recruiting Plattform.

Fiir diese Position laden wir ausschliesslich Kandidatinnen und Kandidaten ein, die sich direkt bei uns bewerben. Aus diesem Grund berticksichtigen wir
keine Bewerbungen oder Anfragen von Personaldienstleistern. Vielen Dank fir das Verstandnis.

Hemag Nova AG Email: hr@hemagnova.ch Telefon: +41 (52) 366 31 31
Steigstrasse 2
8355 Aadorf


https://www.hemagnova.ch/wp-content/uploads/2024/12/24-12-Hemag-Nova-AG-Imagebroschuere_DE.pdf

