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Wir planen gebäudetechnische Anlagen (HLKS) von klein bis gross – mit viel Enthusiasmus, Freude an der 
Arbeit und einem klaren Anspruch: Für jedes Projekt die bestmögliche, energie- und ressourceneffiziente 
Lösung zu entwickeln. 
 

ProjektleiterIn Sanitär (m/w/d) 80 – 100% 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine Persönlichkeit, die Projekte eigenverantwortlich führt, 
Entscheidungen trifft und gemeinsam mit uns qualitativ hochwertige Lösungen umsetzt. 
 
Hier ist deine Energie gefragt 
Du übernimmst die Verantwortung für Projekte von der Idee bis zur Umsetzung: 

- Selbstständige Leitung und Umsetzung von HLKS-Projekten über alle Projektphasen hinweg  
- Sicherstellen von Terminen, Kosten und Qualität in deinen Projekten  
- Koordination und Führung der beteiligten Fachplaner und Projektpartner  
- Ansprechpartner für Bauherren, Architekten und externe Partner  
- Mitwirkung bei der Kundenberatung sowie bei Offerten und Konzepten  
- Erstellen von Submissionen, Berechnungen und technischen Unterlagen  
- Begleitung der Umsetzung bis hin zur Fachbauleitung  
- Unterstützung und Förderung von Lernenden 

 
Das bringst du idealerweise mit 

- Mehrjährige Erfahrung in der Projektleitung oder fundierte Erfahrung in der Fachplanung 
- Ausbildung im Bereich Gebäudetechnik HLKS (EFZ) 
- Weiterbildung FH/HF von Vorteil 
- Interesse an wirtschaftlichen Zusammenhängen und Projektverantwortung 
- Strukturierte, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise 
- Kommunikationsstärke und Freude an der Zusammenarbeit 

 
Warum diese Rolle spannend ist 
Du übernimmst bei uns echte Verantwortung. Nicht nur für Teilbereiche, sondern für ganze Projekte. 
Gleichzeitig hast du die Möglichkeit, dich weiterzuentwickeln und je nach Interesse zusätzliche 
Verantwortung zu übernehmen, sei es in grösseren Projekten oder als Gesamtprojektleiter. 
 
Damit möchten wir dich motivieren 

- Ein kleines, eingespieltes Team mit kurzen Entscheidungswegen und direktem Austausch 
- Die Möglichkeit, Verantwortung zu übernehmen und Projekte aktiv mitzugestalten 
- Eine Rolle mit Entwicklungspotenzial – je nach Interesse und Wünschen 
- Keine starren Strukturen: Du kannst deine Stärken einbringen und deinen Aufgabenbereich 

mitentwickeln 
- Moderne Planungs- und BIM-Tools (Revit, Navisworks, LINEAR) sowie eine zeitgemässe IT-

Infrastruktur 
- Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit von Homeoffice 
- Unterstützung bei Weiterbildungen – finanziell und zeitlich 
- Überdurchschnittliche Vorsorgeleistungen 
- 27 Ferientage für eine gesunde Work-Life-Balance 
- Ein Arbeitsumfeld, das auf Vertrauen, Eigenverantwortung und Zusammenarbeit basiert 

 
Interesse, möchtest du mitgestalten? 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung an hr@inpla.ch 
Fragen zur Stelle beantwortet dir Marcel Signer gerne unter Tel. 071 394 18 81 


